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Die Stadt Landshut sucht zum nächstmöglichen Zeitprunkt für die Bauamtlichen Betriebe, in Vollzeit eine/n 

 

Straßenarbeiter (w/m/d) 

im Sachgebiet Straßenunterhalt 
 

Die Planstelle ist je nach persönlicher Voraussetzung nach EG 4 TVöD (mit Erschwerniszuschlägen) bewertet. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 

• Unterhaltsarbeiten der gemeindlichen Straßen im gesamten Stadtgebiet  

• sonstige Tätigkeiten welche im Rahmen des Wirkungskreises der Bauamtliche Betriebe anfallen und 

den Einsatz in anderen Sachgebieten erforderlich macht (z. B. Straßenreinigung, Abfallsammlung) ein-

schl. den dort geltenden Arbeitsbedingungen und Sicherheitsvorschriften  

• Wahrnehmung des Winterdienstes einschl. deren Bereitschaften  

 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

• einschlägige Berufsausbildung im Berufsfeld des Baugewerbes, die handwerklichen Tätigkeiten ausü-

ben wäre wünschenswert  

• technisches Geschick mit Maschinen der Landschaftspflege bzw. des Straßenunterhalts  

• Erfahrungen / Grundkenntnisse in der Wartung dieser Maschinen  

• Fahrerlaubnis mind. der Klasse BE 

 

 

Sonstiges: 

• Der Einsatz bei den Bauamtlichen Betrieben, insbesondere im Bereich Straßenunterhalt und Winter-

dienst, erfordert eine uneingeschränkte gesundheitliche Belastungsfähigkeit sowie eine gute physische 

Konstitution für das Heben und Tragen von teils schweren Lasten.  

• Fähigkeit zur konstruktiven Teamarbeit und Zuverlässigkeit  

• absolvieren von erforderlichen Berufsqualifikations-, UVV-Seminaren  

• Bereitschaft zur Wochenendarbeit sowie zur Arbeit außerhalb der üblichen Kernarbeitszeit.  

• Deutschkenntnisse in Wort und Schrift und korrektes Auftreten gegenüber Bürgern und Kollegen  

 

 

Freuen Sie sich auf:  

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 

• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 

• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.) 

• eine betriebliche Altersvorsorge 

• Fahrradleasing  

• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 
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Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

 

 

bis spätestens 11.10.2026 

 

an die Stadt Landshut. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-

dells. 

 


