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Die Stadt Landshut sucht für das Amt für zentrale Dienste als zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

 Mitarbeiter (w/m/d)  
im Bereich Hausmeisterei und Pforte 

des Rathauses in der Altstadt 
 

in Vollzeit. Die Planstelle ist nach EG 5 TVöD bewertet. 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen:  

 

Hausmeistertätigkeiten 

• Schließdienst, Kontrolltätigkeiten 

• Betreuung des Veranstaltungssaales Rathausprunksaal 

• Ausführung kleinerer Reparaturen ohne Inanspruchnahme von Fremdfirmen 

• Sitzungsdienst, Terminkoordination, Besorgungsaufträge 

 

Pfortenbereich des Rathauses in der Altstadt (Vertretung) 

• Überwachung der Sicherheit und Ordnung, Durchsetzung des Hausrechtes 

• sonstige Aufsichtstätigkeiten (Rathausprunksaal) 

 

sonstiges 

• Aushilfstätigkeiten in der Poststelle (Vertretung) 

• Mithilfe im Fahrzeugpool des Rathauses 1 

• Erledigung einfacher Bürotätigkeiten 

 

Ihr Anforderungsprofil:  

• idealerweise abgeschlossenen Berufsausbildung 

• zuverlässige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und Eigeninitiative 

• grundsätzliche Bereitschaft, in Schichtarbeit, bei Veranstaltungen auch abends und am Wochen-

ende, zu arbeiten 

• die Tätigkeit erfordert eine gute gesundheitliche und körperliche Konstitution 

• Führerscheinklasse B 

 
 Freuen Sie sich auf:  

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot  

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld  

• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten  

• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen 

wie z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.)  

• eine betriebliche Altersvorsorge  
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• Fahrradleasing  

• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis  

 

 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

 

bis spätestens 16.08.2026 

an die Stadt Landshut.  

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebens-

modells.  

 

 


