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Für die Stadt Landshut sucht für das Fleischhygieneamt zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Amtlichen Fachassistenten (w/m/d) 

oder 

Amtlichen Fachassistenten zur Ausbildung (w/m/d) 

(vorbehaltlich der Zusage eines schulischen Ausbildungsplatzes) 

 

mit mind. 30 Wochenstunden an 5 Arbeitstagen. Die Bezahlung erfolgt gemäß den Bestimmungen der TV-

Fleischuntersuchung. 

 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 

Die amtlichen Fachassistenten unterstützen die amtlichen Tierärzte des Fleischhygieneamts bei der Überwa-

chung der Schlachtung von Nutztieren des Schlachtbetriebs in Landshut. Die Arbeitszeiten richten sich nach 

dem Schlachtaufkommen (derzeitiger Schichtbeginn ist um 3 Uhr) sowie nach der Personalverfügbarkeit. 

 

Die schulische Ausbildung wird an der Landesakademie in Baden-Württemberg absolviert, die zugehörigen 

Praktikumszeiten finden im Fleischhygieneamt der Stadt Landshut statt. 

 

 

Ihr Anforderungsprofil für den Amtlichen Fachassistenten: 

• abgeschlossene Ausbildung zum/zur amtlichen Fachassistenten/-assistentin 

• ausgeprägte Teamfähigkeit 

• körperliche Belastbarkeit und Mobilität (überwiegend stehende Tätigkeit am Schlachtband) 

• hohe Flexibilität hinsichtlich Arbeitszeit mit Bereitschaft zum Schichtdienst 

• Die Tätigkeit erfordert eine zuverlässige, verantwortungsvolle und leistungsbereite Arbeitskraft. 

 

 

Ihr Anforderungsprofil für die Ausbildung zum Amtlichen Fachassistenten: 

• Erfolgreicher Abschluss einer Hauptschule oder gleichwertiger Bildungsabschluss 

• 18. Lebensjahr vollendet 

• Kenntnisse in der Fleischproduktion von Vorteil 

 

 

Freuen Sie sich auf: 

• eine herausfordernde und verantwortungsvolle Tätigkeit mit einem engagierten Team und freundli-

chem Arbeitsklima 

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 

• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.) 

• eine betriebliche Altersvorsorge 
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• Fahrradleasing  

• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 

• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur  

 

 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

bis spätestens 21.06.2026 

an die Stadt Landshut. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-

dells. 


