Die Stadt Landshut sucht zum nachstmoéglichen Zeitpunkt fir das Ordnungsamt einen

Sachbearbeiter (w/m/d)
fiir Ordnungsaufgaben

in Vollzeit. Die Planstelle ist nach A 10 BayBesG, vergleichbar EG 9c TVSD bewertet.

lhre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen:
e Einleitung und Durchfiihrung aller qualifizierten Ordnungswidrigkeitenverfahren
e Vertretung vor dem Amtsgericht
e Entwurf von Satzungen, Verordnungen, Sitzungsvorlagen
e Vollzug einschlagiger stadtischer Satzungen und Verordnungen
e Blrgerberatung, Auskunft
e Vertretung des Sachbearbeiters Waffenrecht, Gesundheitswesen, Veranstaltungen
e BuBgeldverfahren im Bereich Makler, Bautrdger, Baubetreuer
e Vollzug Lebensmittelrecht mit AuBendienst u.a. Anordnungen, BetriebsschlieBungen, Kontakt zu ande-
ren Behorden
e Betreuung von Anwaértern und Azubis, Unterweisung von Nachwuchskraften, Praktikanten

lhr Anforderungsprofil:
e erfolgreicher Abschluss der Qualifikationspriifung fir die dritte Qualifikationsebene in der Fachrich-
tung allgemeine innere Verwaltung bzw. erfolgreich abgelegter Beschaftigtenlehrgang Il
e Zuverlassigkeit, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermdgen
e Eigeninitiative, selbstandiges verantwortliches Arbeiten, Teamfahigkeit, Kontaktfreudigkeit
o Flexibilitdt und die Bereitschaft, auch AuBendienst zu leisten, gute kommunikative Fahigkeiten sowie
Uberzeugendes, konsequentes, selbstbewusstes und gleichzeitig freundliches Auftreten

Das Aufgabenprofil erfordert eine charakterlich gefestigte, leistungsbereite, belastbare und verantwor-
tungsvolle Personlichkeit, die Gber gutes Durchsetzungsvermdgen verfiigt. Die anfallenden Kontakte sind
vielschichtig und i.d.R. konflikttrachtig. Verhandlungsgeschick sowie sichere und gewandte Kommunikati-
onsfahigkeit sind daher vonnoten.

Freuen Sie sich auf:
e einen zukunftssicheren Arbeitsplatz
o flexible Arbeitszeitmodelle
e persdnliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot
e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld
¢ Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitaten
e besondere Leistungen des offentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie
z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.)
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e eine betriebliche Altersvorsorge

e Fahrradleasing

e einen wertschatzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis

e einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmdglichkeiten und ortsna-
her Natur

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung tiber unser Online-Bewerberportal

bis spatestens 06.07.2025

an die Stadt Landshut.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Als kommunaler und 6&ffentlicher Arbeitgeber schétzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persénlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns (ber alle Bewerbungen unabhéingig der Herkunft, geschlechtlichen Identitdit,
gesundbheitlichen Einschrdnkungen, Religionszugehdrigkeit oder der Wah! des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells.

Die Stadt Landshut fordert die Gleichstellung aller Personen und begrtit Bewerbungen von Frauen und Mdn-
nern, unabhdngig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung.
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