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Die Stadt Landshut sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Sozialamt eine 

 

Sachbearbeitung Sozialhilfe (w/m/d) 

 

in Teilzeit (19,5 bzw. 20 Wochenstunden). Eine temporäre Erhöhung der Arbeitszeit ist darüber hinaus denk-

bar. Die Planstelle ist nach A 9 BayBesG, vergleichbar EG 9b TVöD bewertet. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 

• Beratung der Bürgerinnen und Bürger in Angelegenheiten der Sozialhilfe 

• Antragsannahme und -bearbeitung in Leistungsangelegenheiten der Sozialhilfe (SGB XII) und den 

hierzu ergangenen Bestimmungen 

• laufende Bearbeitung der Bestandsfälle 

• Zahlbarmachung der Leistungen 

• Kooperation mit Dritten (z. B. Bezirk, Krankenkassen, etc.) 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

• erfolgreicher Abschluss der Prüfung für die 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und 

Finanzen (fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst) bzw. erfolgreich abgeschlossene 

Ausbildung als Verwaltungswirt/in (QE2nVD) und die Bereitschaft zur modularen Qualifizierung oder 

erfolgreich abgeschlossener Beschäftigtenlehrgang II bzw. eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 

zum/zur Verwaltungsfachangestellten oder erfolgreich abgeschlossener Beschäftigtenlehrgang I jeweils 

mit der Bereitschaft den Beschäftigtenlehrgang II zu absolvieren 

• Idealerweise berufliche Erfahrung im Sozialleistungsbereich 

• Geschick und Einfühlungsvermögen im Umgang mit dem betroffenen Personenkreis 

• Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit 

• Hohes Maß an Team-, Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 

 

Freuen Sie sich auf:  

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• flexible Arbeitszeitmodelle 

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 

• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 

• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.) 

• eine betriebliche Altersvorsorge 

• in Kürze Fahrradleasing  

• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 

• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur  
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Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

 

bis spätestens 25.05.2026 

 

an die Stadt Landshut. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-

dells. 


