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Die Stadt Landshut sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Ordnungsamt, Sachgebiet Marktwesen 

und Verbraucherschutz in Vollzeit eine/n 

 

Sachbearbeiter (w/m/d) 
im Bereich Marktwesen und Verbraucherschutz 

 

Die Planstelle ist in Besoldungsgruppe A 9 bzw. gleichwertiger Entgeltgruppe bewertet. 

 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 

• Mitarbeit bei den Vergabeverfahren zu den städtischen Einrichtungen Christkindlmarkt, Dulten und 

Wochenmarkt: Bewertung von Bewerbungen für Standplätze; Vorbereitung von Unterlagen im Rahmen 

von Verwaltungsstreitsachen; 

• Mitarbeit bei der Durchführung von Vergabeverfahren für notwendige Dienstleistungen; 

• Kommunikation mit Bürgern, Bewerbern, Vertragspartnern und externen Firmen; 

• Erledigung von Organisationsarbeiten und Vollzug der Rechtsgrundlagen für den Christkindlmarkt, die 

Dulten, den Wochenmarkt und den Schwaigermarkt 

• Außendienst und Kontrolltätigkeiten auf den Dulten und den Märkten. 

 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

• abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter, Fachrichtung Kommunalverwaltung bzw. 

abgeschlossenem Beschäftigtenlehrgang I (BLI) oder 2. QE 

• Freude am Umgang mit Menschen 

• Gute kommunikative Fähigkeiten sowie überzeugendes, konsequentes, selbstbewusstes und gleichzei-

tig freundliches Auftreten, besonders in Konfliktsituationen; 

• Fähigkeit zu selbstständigem Handeln sowie eine kooperative Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit, Sorgfältigkeit, Zuverlässigkeit, Organisationstalent, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermö-

gen; 

• Flexibilität und die Bereitschaft, bei Bedarf auch außerhalb der Regelarbeitszeit (abends/nachts) Dienst 

zu leisten; 

• Fachliche Kompetenz, sachliche Objektivität, selbständiges Arbeiten; 

• Gute EDV-Kenntnisse (MS Office). 

 

Das Aufgabengebiet erfordert eine teamfähige, leistungsbereite und verantwortungsvolle Persönlichkeit, 

die über Durchsetzungsvermögen gegenüber nicht immer einfachen Veranstaltungsteilnehmern 

(Marktkaufleute, Schausteller und Festwirte) verfügt, belastbar ist, die gebotene sachliche Distanz wahrt, die 

eigene rechtliche Position sachlich und konsequent vertritt und die zuverlässig und sorgfältig arbeitet. 
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Freuen Sie sich auf: 

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• flexible Arbeitszeitmodelle 

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 

• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 

• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.) 

• eine betriebliche Altersvorsorge 

• Fahrradleasing  

• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 

• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur  

 

 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

 

bis spätestens 01.11.2026 

 

an die Stadt Landshut. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-

dells. 

 


