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Das Amt für Kindertagesbetreuung der Stadt Landshut sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in  

Voll- oder Teilzeit (mind. 35 Stunden) eine/n 

 

Erzieher/in (w/m/d) 

i.d. städt. Kindergroßtagespflege „Sportzentrum West“ 

 
Die Planstelle ist nach EG S 8a TVÖD S bewertet. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 

• Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern zwischen drei und sechs Jahren auf der Basis des Baye-

rischen Bildungs- und Erziehungsplans 

• Planung und Ausgestaltung des pädagogischen Alltags 

• Zusammenarbeit im Kleinteam 

• Profilarbeit und Weiterentwicklung des pädagogischen Konzepts der städtischen Großtagespflege 

• Betreuung von max. 10 Kindern 

• arbeiten in einer familiären Bildungs- und Betreuungsform 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

• abgeschlossene Ausbildung zum staatl. anerkannten Erzieher (m/w/d) 

• Engagement bei der Weiterentwicklung der städtischen Großtagespflegestellen 

• sicherer Umgang mit digitalen Dokumentationssystemen 

• zuverlässige und gewissenhafte Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein 

• Belastbarkeit 

• Freude beim Entwickeln und Umsetzen von modernen pädagogischen Konzepten 

• Team- und Kooperationsfähigkeit 

• Organisationsgeschick und Kreativität 

• Soziales Verständnis, Einfühlungsvermögen und Kommunikationsfähigkeit im direkten Kontakt  

mit Eltern 

 

Freuen Sie sich auf:  

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 

• flexible Arbeitszeitmodelle für eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem familiären Arbeitsumfeld mit viel 

Gestaltungsspielraum und engem Austausch im Team 

• Betreuung einer kleinen Gruppe mit max. 10 Kindern in einem Team bestehend aus zwei Personen 

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein vielfältiges Fortbildungsangebot 

• gemeinsame Teamaktivitäten, Gesundheitsangebote und Sportprogramme 

• attraktive Vorteile des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie z. B. 

verbilligtes Deutschlandticket, etc.) 

• eine betriebliche Altersvorsorge und Fahrradleasing 

• ein wertschätzendes Miteinander im Kollegen- und Vorgesetztenkreis auf Augenhöhe 

• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur  
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Nähere Informationen zu den städtischen Kindertagesstätten entnehmen Sie bitte der Homepage der Stadt 

Landshut unter www.landshut.de.  

Für evtl. Rückfragen steht auch das Amt für Kindertagesbetreuung, unter Tel. 0871/88-2600 zur Verfügung. 

 

 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

 

bis spätestens 18.10.2026 

 

an die Stadt Landshut. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-

dells.  

 


