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Die Stadt Landshut sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Bauamtlichen Betriebe einen 

 

Mitarbeiter (w/m/d) 

im Sachgebiet Straßenunterhalt 

Baumaschinenführer Schwerpunkt: Baggerfahrer 
 

in Vollzeit. Die Planstelle ist je nach persönlicher Voraussetzung entsprechend EG 5 TVöD (mit Erschwernis-

zuschlägen) bewertet. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 

• Unterhaltsarbeiten der gemeindlichen Straßen im gesamten Stadtgebiet 

• Wahrnehmung des Winterdienstes einschl. deren Bereitschaften 

• Gelegentliche Mithilfe bei sachgebietsübergreifenden Aufgaben  

 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

• Eine abgeschlossene, mindestens dreijährige Berufsausbildung im Berufsfeld des Baugewerbes die 

handwerklichen Tätigkeiten ausüben, zum Beispiel Straßenbau, Garten- und Landschaftsbau, Pflasterer, 

Baugeräteführer oder praktische Erfahrungen in diesen Bereichen 

• Schwerpunkt: Führung eines Mobilbaggers (ca. 10 Tonnen)  

• Zuverlässigkeit, teamorientiert und technisches Geschick im Umgang und Wartung mit Maschinen des 

Straßenunterhalts bzw. der Landschaftspflege 

• Uneingeschränkte gesundheitliche Belastungsfähigkeit sowie eine gute physische Konstitution für das 

Heben und Tragen von teils schweren Lasten 

• absolvieren von erforderlichen Seminaren der Berufsqualifikation, der Unfallverhütungsvorschriften 

und der Baustellensicherung 

• gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit, sowie die Fahrerlaubnis C1E 

• freundliches und korrektes Auftreten gegenüber Bürgern und Kollegen 

 

 

Freuen Sie sich auf:  

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 

• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 

• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Job- und Deutschlandticket, etc.) 

• eine betriebliche Altersvorsorge 

• Fahrradleasing  

• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 
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Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

 

bis spätestens 18.10.2026 

 

an die Stadt Landshut. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-

dells. 

 


