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Die Stadt Landshut sucht einen 
 

Amtlichen Tierarzt bzw. Tierarzt (w/m/d) 

für das städt. Fleischhygieneamt 
 

in Teilzeit mit mind. 24 Wochenstunden. Die Arbeitszeiten richten sich nach dem Schlachtaufkommen im 
SBL Schlachthof Landshut sowie der Personalverfügbarkeit. (Eine Einteilung zur Nachtarbeit, meistens ab 
3:00 Uhr kommt vor.) 
 
Die Bezahlung erfolgt gemäß den Bestimmungen des TV-Fleischuntersuchung entsprechend der persönli-
chen Voraussetzungen. 

 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 
• Organisation, Durchführung und Dokumentation der Schlachttier- und Fleischuntersuchung, die im Zu-

sammenhang mit Schlachttiertransporten, der Schlachtung, einschließlich der für die Beurteilung der 
Genusstauglichkeit von Fleisch erforderlichen Zusatzuntersuchungen stehen sowie die Lebensmittel- 
und Fleischhygieneüberwachung in EU-zugelassenen Betrieben. 

• Weiterleitung relevanter Feststellungen an andere für die weitere Sachbearbeitung örtlich zuständige 
Behörden. 

• Überwachung und bei Bedarf Durchführung der Trichinenuntersuchung. 
 

Wir erwarten von Ihnen: 
 
• abgeschlossenes Hochschulstudium der Veterinärmedizin und Approbation 
• eine abgeschlossene berufliche Qualifikation für den Einsatz als amtliche Tierärztin / amtlicher Tierarzt 

gem. EU VO 2017/625 wäre von Vorteil, ist aber nicht Voraussetzung 
• Kenntnisse der Bestimmungen des EU-Hygienerechts und der nationalen Fleischhygiene- und Verwal-

tungsvorschriften, des Tierseuchen- und Tierschutzgesetzes wären ebenfalls wünschenswert 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit  
• hohes Maß an Flexibilität und Belastbarkeit, um in angemessenem Rahmen am Schichtdienst teilzuneh-

men 
 

Freuen Sie sich auf:  
 
• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 
• flexible Arbeitszeitmodelle 
• eine gründliche Einarbeitung (inkl. Weiterqualifikation zum amtl. Tierarzt - falls notwendig) 
• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 
• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 
• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 
• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (attraktive Sozialleistungen wie z. B. verbilligtes Job- 

und Deutschlandticket, etc.) 
 



 

 

Stadt Landshut, Personalamt, 0871/88-1204, personalamt@landshut.de 
www.landshut.de/stellenausschreibungen 

 

 
• eine betriebliche Altersvorsorge 
• Fahrradleasing 
• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 
 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  
 

bis spätestens 31.10.2025 
 

an die Stadt Landshut. 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 
gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells. 
Die Stadt Landshut fördert die Gleichstellung aller Personen und begrüßt Bewerbungen von Frauen und Män-
nern, unabhängig deren Herkunft, Religion oder bestehender Behinderung. 
 


