
 

 

Stadt Landshut, Personalamt, 0871/88-1204, personalamt@landshut.de 

www.landshut.de/stellenausschreibungen 

 

Die Stadt Landshut sucht zum nächstmöglichen Termin für die Bauamtliche Betriebe einen 

 

Mitarbeiter (w/m/d) 

Sachgebiet Straßenreinigung 
 

 

in Vollzeit als Krankheitsvertretung. Die Planstelle ist nach EG 3 TVöD zuzgl. Erschwerniszuschläge bewertet. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen: 

• selbstständige Vollreinigung von städt. Straßen, Wegen und Plätzen von Hand bzw. mit entsprechen-

dem Gerät (z.B. PKW, Kleintraktor, Kleinkommunalfahrzeug) 

• Reinigung der städt. Containerstandplätze 

• Grund- und Teamreinigungsarbeiten mit Unterstützung durch die Städt. Kehrmaschinen, besonders im 

Rahmen von Splitt- und Laubbeseitigung 

• Wildkrautbeseitigung von Hand bzw. mit entsprechendem Gerät (z.B. Kleintraktor) 

• Ausführung der übertragenen Winterdienstarbeiten von Hand bzw. mit entsprechendem Gerät (z.B. 

PKW, Kleintraktor) 

• sonstige Tätigkeiten nach Anordnung, die im Rahmen des Sachgebietes Straßenreinigung bzw. dem 

Aufgabenbereich der Bauamtlichen Betriebe anfallen 

• sämtliche Tätigkeiten sind entsprechend der Dienstplaneinteilung sowohl wochentags, als auch an 

Wochenenden/ Feiertagen zu verrichten 

 

Ihr Anforderungsprofil: 

• körperliche Belastbarkeit 

• Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Fahrerlaubnis für PKW 

• Kenntnisse in der Straßenreinigung sind wünschenswert 

• EDV-Grundkenntnisse 

• freundliches und korrektes Auftreten gegenüber Bürgern und Kollegen 

• Der Einsatz bei den Bauamtlichen Betrieben, insbesondere im Bereich Straßenreinigung und Winter-

dienst, erfordert eine uneingeschränkte gesundheitliche Belastungsfähigkeit, sowie eine gute physische 

Konstitution für das Heben und Tragen von teils schweren Lasten. 

• Fähigkeit zur konstruktiven Teamarbeit 

• Genauigkeit und Zuverlässigkeit 

• Ortskenntnisse wären wünschenswert 

• Bereitschaft zur Wochenendarbeit sowie zur Arbeit außerhalb der üblichen Kernarbeitszeit 

 

 

Freuen Sie sich auf:  

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• flexible Arbeitszeitmodelle 

• persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld 
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• Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitäten 

• besondere Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie 

z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.) 

• eine betriebliche Altersvorsorge 

• Fahrradleasing  

• einen wertschätzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 

• einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmöglichkeiten und ortsna-

her Natur  

 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerberportal  

 

bis spätestens 16.08.2026 

an die Stadt Landshut. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Als kommunaler und öffentlicher Arbeitgeber schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persönlicher Eigen-

schaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig der Herkunft, geschlechtlichen Identität, 

gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-

dells. 


