Die Stadt Landshut sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fiir das Biiro des Oberbilrgermeisters in Vollzeit-

eine/n

Mitarbeiter w/mq
fiir den Bereich Presse- und Offentlichkeitsarbeit

als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung. Die Planstelle ist nach EG 10 TVOD bewertet.

lhre Aufgabenschwerpunkte im Wesentlichen:

Beantwortung von Presseanfragen

referatstibergreifendes Redigieren von Pressetexten und Publikationen

Erstellung und Versand von Pressemitteilungen, Presseeinladungen, Bildern und Stellungnahmen der
Stadt Landshut

Unterstltzung bei Aufbau und Pflege des Presse- und Bildarchivs

redaktionelle Betreuung der Website www.landshut.de

Unterstltzung der Fiihrungsgruppe Katastrophenschutz (Bevélkerungsinformation und Medienarbeit)
Betreuung der Warn- und Birger-Apps der Stadt Landshut

Erstellung von Pressemappen fiir Termine und Veranstaltungen der Stadt Landshut

Kenntnisse im Videoschnitt von Vorteil

lhr Anforderungsprofil:

abgeschlossenes journalistisches Volontariat oder abgeschlossenes, einschldgiges Studium und mehr-
jahrige Berufserfahrung als Redakteur (w/m/d) im Bereich der Medien, Presse- und Offentlichkeitsar-
beit

fundierte Kenntnisse iber die regionale Politik, Wirtschaft und Verwaltung

strukturierte, effiziente Arbeitsweise und Teamfahigkeit

Kreativitdt und Umsetzungsstarke

ausgepragte Kommunikationsfahigkeit sowie ein sehr gutes Ausdrucksvermogen

hohes Maf3 an Belastbarkeit, das die Bereitschaft zu Wochenendarbeit einschlieft

Freuen Sie sich auf:

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

flexible Arbeitszeitmodelle

personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot

eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im teamorientierten Arbeitsumfeld
Gesundheitsmanagement, Sportangebote sowie Teamaktivitaten

besondere Leistungen des 6ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, attraktive Sozialleistungen wie
z. B. verbilligtes Deutschlandticket, etc.)

eine betriebliche Altersvorsorge

Fahrradleasing

einen wertschatzenden Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis

einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit guter Verkehrsanbindung, Einkaufsmdglichkeiten und ortsna-
her Natur

eine Eingruppierung entsprechend personlicher Voraussetzungen sowie der Aufgabenzuweisung

Stadt Landshut, Personalamt, 0871/88-1204, personalamt@landshut.de

www.landshut.de/stellenausschreibungen



http://www.landshut.de/

andshut

Fur fachliche Fragen steht Ihnen die Sachgebietsleitung Frau Waberski Gber das Vorzimmer unter 0871/88-
1215 zur Verfligung.

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung iber unser Online-Bewerberportal

bis spatestens 25.10.2026

an die Stadt Landshut.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Als kommunaler und 6&ffentlicher Arbeitgeber schéitzen wir die Vielfalt unterschiedlicher persdnlicher Eigen-
schaften. Daher freuen wir uns (ber alle Bewerbungen unabhdngig der Herkunft, geschlechtlichen Identitiit,
gesundbheitlichen Einschrdnkungen, Religionszugehérigkeit oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmo-
dells.

Stadt Landshut, Personalamt, 0871/88-1204, personalamt@landshut.de
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