Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Bauingenieur (m/w/d) Hoch- oder Tiefbau,
Landschaftsarchitekt (m/w/d) oder vergleichbar

Mit der Stelle ist die stellvertretende Amtsleitung verbunden.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

Planung, Ausschreibung und Lésung stadtebaulicher Gestaltungsfragen

Planung und Abrechnung von grofR3en stadtischen Baumafnahmen im Hoch- und Tiefbau
Planung und Gestaltung von Grinflachen

Gestaltung der Stadtkernsanierung in Zusammenarbeit mit allen Akteuren
Richtungsweisung in der Bauleitplanung

Fuhren der Abteilung Hoch- und Tiefbau mit allen dazugehdrigen Aufgabenbereichen

Die Ubertragung weiterer Stelleninhalte bzw. die Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt
vorbehalten.

Unsere Erwartungen an Sie:

e Bauingenieur (m/w/d) im Hoch- oder Tiefbau, Landschaftsarchitekt (m/w/d) oder
vergleichbares abgeschlossenes Studium

e Berufserfahrung in den Aufgabengebieten

e FUhrungspersonlichkeit mit sehr guten kommunikativen Fahigkeiten sowie sehr gutes
mindliches und schriftliches Ausdrucksvermdgen

¢ Freude an der stadtebaulichen Gestaltung und an kommunalpolitischen Zusammenhangen
sowie die Bereitschaft zur Vorbereitung und Teilnahme an Gremiensitzungen, auch
aul3erhalb der Gblichen Arbeitszeiten

e Entscheidungs- und Problemlésungskompetenz sowie Durchsetzungsvermégen und
Verhandlungsgeschick mit serviceorientierter Einstellung

e Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, Flexibilitat, selbstandiges Arbeiten und Eigeninitiative

e Gute Kenntnisse mit den MS-Office — Anwendungen sowie PKW-Fuhrerschein

Was kénnen Sie von uns erwarten?

¢ Eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit in einem gut aufgestellten Team

e Eine unbefristete Vollzeitstelle im Beschaftigtenverhaltnis mit samtlichen
Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes (TV6D/VKA) wie z.B. betriebliche Altersvorsorge
(ZVK), Jahressonderzahlung usw. Die Vergutung richtet sich nach EG 12 TV6D.

Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen kann die Stelle im
Beamtenverhaltnis nach den laufbahnrechtlichen Vorschriften besetzt werden.



¢ Einen modernen Arbeitsplatz im Neuen Verwaltungsgebaude mit flexibel gestaltbarerer
Arbeitszeit und der Moglichkeit zu alternierender Telearbeit

o Vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten, Vergunstigungen und Mitarbeiterangebote, wie z.B.
das bezuschusste Deutschlandticket, Sportangebote, Bike-Leasing, Corporate Benefits
und vieles mehr

¢ Gute Anbindung an den &ffentlichen Nahverkehr und zu den Autobahnen

Uber die GroRe Kreisstadt Leimen:

Die GrofRe Kreisstadt Leimen mit ca. 27.000 Einwohnern liegt unmittelbar sidlich von
Heidelberg, zentral gelegen in der Metropolregion Rhein-Neckar und verflugt Uber eine
ausgezeichnete Anbindung an den offentlichen Nahverkehr. Die Stadt hat durch eine Vielzahl
kultureller und sozialer Einrichtungen einen hohen Freizeitwert. Schulen aller Art sind vor Ort
oder in nachster Nahe vorhanden.

Bewerbungsfrist:
Sie fuihlen sich angesprochen? Kommen Sie gerne zur GroRen Kreisstadt Leimen!

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis spatestens 31.01.2026 tber
unser Bewerberportal auf www.leimen.de. Bewerbungen per E-Mail kénnen wir leider nicht
bericksichtigen.

Ansprechpersonen:

Fur fachliche Fragen stehen Ihnen der der Bauamtsleiter Herr Gora (06224 / 704-184) und in
personalrechtlichen Fragen Frau Lutz (06224 / 704-221) gerne zur Verfligung.

Hinweis:

Mit Ubersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit dem Personalauswahlverfahren zu.

IHRE VORTEILE BEI DER STADT LEIMEN
(® FLEXIBLE ARBEITSZEITEN B JOBTICKET-ZUSCHUSS
¢ SPORTANGEBOTE %) GESUNDHEITSANGEBOTE
X, FITNESSSTUDIO-ZUSCHUSS 2 SCHWIMMBAD-ZUSCHUSS
& FAHRRAD-ZUSCHUSS (Z» CORPORATE BENEFITS
oo BIKE-LEASING % ...UND VIELES MEHR!

WEITERE VORTEILE IM OFFENTLICHEN DIENST

] SICHERER ARBEITSPLATZ € JAHRESSONDERZAHLUNG
Ik23 BETRIEBL. ALTERSVORSORGE ¢X 6 WOCHEN URLAUB



http://www.leimen.de/

