
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Feuerwehrsachbearbeiter (m/w/d) im Einsatzdienst 

 
 

Verortung: Hauptamt | Stundenumfang: Vollzeit Dauer: unbefristet | Vergütung: TVöD 

(Voraussetzung erfolgreiche Grundausbildung nach VwV-Ausbildung). Bei Vorliegen der 

beamtenrechtlichen Voraussetzungen kann die Stelle im Beamtenverhältnis nach den 

laufbahnrechtlichen Vorschriften besetzt werden 

 
 

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 
Die Aufgaben entsprechen dem Einsatzdienst gemäß Feuerwehrgesetz Baden-Württemberg. 
Während der einsatzfreien Zeit erwarten Sie insbesondere folgende Aufgaben:  
 

• Personalverwaltung im Feuerwehrverwaltungsprogramm 

• Überwachung von medizinischen Vorsorgeuntersuchungen 

• Abrechnung nach Entschädigungssatzung, Abrechnung und Controlling Zentrale 

Gerätewerkstatt 

• Ausstellen von Bescheinigungen 

• Erfassung der Einsatzberichte, Erstellen von Kostenbescheiden und Rechnungen, 

Bearbeiten von Widersprüchen 

• Beschaffungswesen 

• Vorbereitung, Planung und Abrechnung von Ausbildungsveranstaltungen 

• Erstellen von Statistiken und Jahresberichten 

• Vorbereitung und Durchführung von Ehrungen, Jahreshauptversammlungen, Wahlen und 

sonstigen Veranstaltungen 

• Beantragung und Abwicklung von Zuwendungen im Feuerwehrwesen 

• Haushaltssachbearbeitung 

• Regelmäßige Überwachung und Dokumentation nach § 72a SGB VIII  

• Zusammenarbeit mit anderen Stellen innerhalb und außerhalb der Stadtverwaltung 

Leimen sowie der Feuerwehrführung, des hauptamtlichen Personals, der 

Jugendfeuerwehr und den ehrenamtlichen Feuerwehrangehörigen 

• Mitwirkung im Katastrophenschutz 

Die Übertragung weiterer Stelleninhalte bzw. die Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt 
vorbehalten 
 
 
 
 
 
 
 



Unsere Erwartungen an Sie: 
 

 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder eine 

vergleichbare Ausbildung 

• Abgeschlossene Laufbahnausbildung für den mittleren feuerwehrtechnischen Dienst  

Falls diese Ausbildung nicht vorliegen sollte, ermöglicht die Stadt Leimen deren 

Teilnahme. 

• Sehr gute Kenntnisse mit den MS-Office – Anwendungen und die Fähigkeit, sich schnell 

in Fachanwendungen (z.B. gSys) einzuarbeiten werden vorausgesetzt 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein und Selbstständigkeit 

• Sehr gute Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit  

• Uneingeschränkte Atemschutztauglichkeit (Ärztliche Bescheinigung über die 

Eignungsbeurteilung von Einsatzkräften der Freiwilligen Feuerwehr, ehemals G26.3) ist 

zwingend erforderlich sowie die dauerhafte Bereitschaft zum Erhalt einer für den 

Feuerwehrdienst erforderlichen körperlichen Fitness 

• Hohe physische und psychische Belastbarkeit, ausgeprägter Teamgeist und die 

Bereitschaft zu ständiger Weiterbildung sind Voraussetzungen  

• Fahrerlaubnis der Klasse CE. Mindestvoraussetzung Klasse B, sofern die Fahrtauglichkeit 

für die Klasse CE durch ärztliche Bescheinigung nachgewiesen wurde und die 

Bereitschaft zur entsprechenden Weiterbildung vorliegt   

• Eine aktive Mitgliedschaft in der freiwilligen Feuerwehr und Wohnort in der Nähe von 

Leimen ist wünschenswert  

 
Wir bieten: 
 
• Eine interessante Tätigkeit mit sämtlichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

• Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis im feuerwehrtechnischen Dienst nach 
TVöD (Voraussetzung erfolgreiche Grundausbildung nach VwV-Ausbildung). Die 
Vergütung erfolgt nach TVöD mit Feuerwehrzulage nach gesetzlicher Regelung. Bei 
Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen kann die Stelle im Beamtenverhältnis 
nach den laufbahnrechtlichen Vorschriften besetzt werden. 

 
 
Über die Große Kreisstadt Leimen: 
 

Die Große Kreisstadt Leimen mit ca. 27.000 Einwohnern liegt unmittelbar südlich von 

Heidelberg, zentral gelegen in der Metropolregion Rhein-Neckar und verfügt über eine 

ausgezeichnete Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr. Die Stadt hat durch eine Vielzahl 

kultureller und sozialer Einrichtungen einen hohen Freizeitwert. Schulen aller Art sind vor Ort 

oder in nächster Nähe vorhanden. 

 
 

Bewerbungsfrist: 
 

Sie fühlen sich angesprochen? Kommen Sie gerne zur Großen Kreisstadt Leimen! 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 19.07.2026 über 

unser Bewerberportal auf www.leimen.de. Bewerbungen per E-Mail können wir leider nicht 

berücksichtigen.   

 

 

Ansprechpersonen: 
 

Für fachliche Fragen stehen Ihnen Herr Michels (06224 704212) und in personalrechtlichen 

Fragen Frau Lutz (06224 704221) gerne zur Verfügung. 

 

http://www.leimen.de/


 

Hinweis: 
 

Mit Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung 

Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit dem Personalauswahlverfahren zu. 

 

 

 
 

 


