Was die Welt bewegt, LEO NmB ERG
bewegen wir fiir Leonberg.

Klimawandel, Mobilitédt oder Digitalisierung — Themen, die die
Welt bewegen. Umgesetzt werden sie vor Ort, beispielsweise mit
klimaneutralen OPNV-Angeboten, Kita-Platzen oder einer neuen
Klaranlage. Im Mittelpunkt steht unsere Stadtverwaltung, die sich
den vielfaltigen Aufgaben stellt. Unser Ziel dabei: Wir wollen in
Leonberg fur die Leonberger viel bewegen.

Die Stadt der Zukunft entwickeln als

Energie Management BHKW
(m/w/d)

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fir unseren
Eigenbetrieb Stadtwerke Leonberg

Was konnen Sie bewegen?

Technische Anlagenbetreuung

e Planung, Uberwachung und Optimierung unserer BHKW-
Anlagen

e technische Analyse und Bewertung von Anlagenerweiterungen
und ModernisierungsmaBnahmen

¢ Koordination von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten

o Uberwachung der Anlagenperformance und Effizienzsteigerung

e Storungsanalyse und Entwicklung von Lésungskonzepten

Energiebeschaffung und -vermarktung

e Steuer-, Férderungs- und Abrechnungsmanagement

e Einkauf von Primarenergie (Gas, Biogas etc.)

e \erkauf und Vertrieb von Strom und Warme

e Optimierung der Energie-Einkaufs- und Verkaufsstrategien

Strategische Geschaftsfeldentwicklung

 \orbereitung von Investitions- und Modernisierungs-
entscheidungen

e Entwicklung des Geschéftsfelds Fernwarme

® Marktanalyse und Potenzstudien fir Warmenetzerweiterung

® Bewertung neuer Technologien und Energiequellen

Was sollten Sie mitbringen?

® ein abgeschlossenes Studium (Diplom/Bachelor) als Wirt-
schaftsingenieur (m/w/d), Maschinenbauingenieur (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation

* mehrjahrige Berufserfahrung im Energiesektor, vorzugsweise im
Bereich BHKW /KWK

e fundierte Kenntnisse in der Kraft-Warme-Kopplung und BHKW-
Technik

 sicheren Umgang mit energiewirtschaftlichen Berechnungen

® Erfahrung in Projektmanagement und Investitionsrechnung

Vorzugsweise Kenntnisse der einschlagigen Regelwerke:
o Kraft-Warme-Kopplungsgesetz (KWKG)

* Energiewirtschaftsgesetz (ENWG)

® Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG)

* Gebaudeenergiegesetz (GEG)

* Bundes-Immissionsschutzgesetz (BImSchG)

® Fernwarmeleitungsverordnung

* DVGW-Regelwerk

Was bieten wir lhnen?

* eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle
Aufgabe in einem engagierten Team

* eine umfassende Einarbeitung in einem gut funktionierenden
Team

» familienfreundliche Gleitzeitregelungen sowie die Mdglichkeit
zum mobilen Arbeiten

* Moglichkeiten zur persénlichen Weiterentwicklung durch gute
Fortbildungsmdglichkeiten

* einen attraktiven OPNV-Fahrkostenzuschuss

o die Mdglichkeit des Dienstradleasings im Rahmen der Entgelt-
umwandlung

¢ gesundheitsférdernde MaBnahmen

* ein kostengunstiges Mittagessen in der Cafeteria

* ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einer Vergltung ent-
sprechend den personlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe
11 TV-V

e die betriebliche Altersvorsorge des 6ffentlichen Dienstes

* eine Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Warum Leonberg?

Zwischen der pulsierenden GroBstadt Stuttgart und dem Tor zum
Schwarzwald hat sich Leonberg seinen eigenen Charme be-
wahrt. Vom fachwerkumrandeten Marktplatz bis zum modernen
Einkaufscenter bieten sich alle Einkaufsmoglichkeiten, dazu eine
hervorragende Verkehrsanbindung und die vielfaltigen Freizeit-
maoglichkeiten — all das macht unsere Stadt zu einem lebens- und
liebenswerten Domizil.

Fragen

zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne Herr Dr. Frank
Mildenberger, Geschéaftsflhrer Stadtwerke,

Telefon 07152 990-3600.

Wollen Sie mit uns etwas bewegen?
Dann freuen wir uns tiber Ihre Online-Bewerbung
bei uns in Leonberg
auf unserem Bewerbungsportal

unter www.leonberg.de/bewerbungsportal
bis zum 23. November 2025.




