Haustechniker (m/w/d)
in Vollzeit (39 Std./ Woche)

Gemeinsam Vielfalt leben - gestalten Sie mit uns eine buntere Welt!

Fur die Nordschwabische Werkstatten gGmbH suchen wir zur Verstarkung unseres Teams zum
nachstmaéglichen Zeitpunkt einen Haustechniker (m/w/d) in Vollzeit (39 Std./Woche).

Das bieten wir lhnen:

* Flexible Arbeitseinteilung: Gestalten Sie
Ihren Arbeitsalltag eigenverantwortlich und
abwechslungsreich.

* Geregelte Arbeitszeiten: Planbare Arbeits-
zeiten sorgen fur eine gute Vereinbarkeit
von Beruf und Privatleben.

+ Keine Bereitschaftsdienste: Bei uns arbei-
ten Sie ohne Rufbereitschaft oder
Wochenenddienste.

+ Weiterbildungsméglichkeiten: Wir for-
dern Ihre fachliche und persdnliche Ent-
wicklung - auch bereichsubergreifend.

+ Personalisierte Arbeitskleidung: Hoch-
wertige und individuell angepasste Arbeits-
kleidung wird selbstverstandlich gestellt.

+ Ein starkes Team: Kollegialitat, gegensei-
tige Unterstutzung und ein wertschatzen-
des Miteinander stehen bei uns im
Mittelpunkt.

* Einen Job mit Sinn: bei uns tragen Sie aktiv
zur Gestaltung des Alltags und der Zukunft
in unseren Einrichtungen fur Menschen mit
Behinderung bei.

+ Attraktive Verglitung: Bezahlung nach
TVOD-VKA mit den Sozialleistungen des 6f-
fentlichen Dienstes.

+ Gesund bleiben: Nutzen Sie das Bikelea-
sing und unser flexibel gestaltbares Ge-

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Ausbildung im Hand-
werk: z. B. Elektro, Sanitar/ Heizung/ Klima-
technik, Kaltetechnik, Industriemechanik
oder Mechatronik.

Meistertitel wiinschenswert: jedoch
keine Voraussetzung.

Berufserfahrung: Mehrjahrige Erfahrung
im technischen Gebaudemanagement
(TGM) oder Facility Management von
Vorteil.

Fachkenntnisse: Fundiertes Wissen in HLS-
oder Elektrotechnik sowie Verstandnis fur
Gebaudeautomation.

Fachliche und personliche Weiterent-
wicklung: Sie besitzen die Bereitschaft, sich
kontinuierlich fortzubilden.

PC-Kenntnisse: Sicherer Umgang mit MS
Office.

Personlichkeit: Teamfahigkeit, handwerkli-
ches Geschick, technisches Verstandnis, Zu-
verlassigkeit, Flexibilitat sowie
Problemlésungskompetenz.

Arbeitsweise: Selbststandige und struktu-
rierte Koordination der Arbeiten.
Korperliche Belastbarkeit sowie Freude
an praktischen Tatigkeiten.

Fihrerschein Klasse B



sundheitsangebot von ,i-gb".

+ Mitarbeiterrabatte: Freuen Sie sich auf
vergunstigte Produkte aus unseren Nord-
schwéabischen Werkstatten.

+ Gemeinsam genieRBen: Mitarbeiterkantine
mit vielfaltigem Angebot und vergunstigten
Mahlzeiten

lhre Mission:

* Technischer Ansprechpartner: Sie sind zentrale Ansprechperson bei technischen Problemen im
Bereich der Gebaudetechnik an unserem Standort in Dillingen.

+ Koordination und Fihrung im Tagesbetrieb: Sie Ubernehmen die fachliche Anleitung und Koordi-
nation der Mitarbeitenden in der Haustechnik sowie des Reinigungspersonals.

+ Smart Building Monitoring: Sie Uberwachen die gebaudetechnischen Anlagen mithilfe der MSR-
Technik.

+ Handwerkliches Allroundtalent: Sie fiUhren Kleinreparaturen und allgemeine handwerkliche Ar-
beiten durch.

+ Stérungsmanagement und Wartung: Sie beheben Storungen in der Haustechnik und unterstut-
zen bei (vorbeugenden) Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten.

+ Dokumentation: Sie dokumentieren Kontrollen, Termine und Inspektionen lUckenlos.

+ Dienstleistersteuerung: Sie koordinieren externe Dienstleister und begleiten Fremdfirmen bei
Wartungs-, Instandhaltungs- und BaumalZnahmen.

+ Event-Support: Unterstlitzung bei der Vorbereitung, Betreuung sowie beim Auf- und Abbau techni-
scher Ausstattung und bendtigtem Equipment fur Veranstaltungen.

* Technisches Facility-Management: Sie gewahrleisten eine sichere und effiziente Umgebung fur
Mitarbeitende, Betreute und Besucher*innen.

+ "Move-Management": Durchfihrung und Koordination von hausinternen Umztgen einschlief3lich
notwendiger Mobeltransporte.

Gerne konnen Sie im Vorfeld bei uns
~reinschnuppern®.

Klingt spannend?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Inhaltliche Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen
gerne unserer Werkstattleiter Herr Brucklacher un-
ter 09071 / 584 - 140.

Ihre Bewerbung, die wir selbstverstandlich vertrau-
lich behandeln, senden Sie uns bitte

bis 30.06.2026.

Gerne durfen Sie Ihre Bewerbung an folgende
Adresse richten:

Nordschwabische Werkstatten gGmbH
Personalreferentin Frau Selina Christen
Untere HauptstralBe 34

89407 Dillingen a. d. Donau

Nordschwabische

Telefon: 09071/584 - 135 Werkstatten gGmbH



