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Lingen (Ems): Thre Zukunft beginnt bei uns!

Lingen (Ems) ist gepragt durch eine dynamische Wirtschaft. In der groBten Stadt der Wachstumsregion Emsland leben rund 59.000
Menschen. Neben einer reizvollen landschaftlichen Umgebung bietet die Kulturmetropole des Emslandes vielféltige Freizeit- und
Einkaufsméglichkeiten und ein aktives Vereinsleben. Optimale Betreuungsmdglichkeiten fir Kinder in Lingen schaffen die Voraus-
setzungen, dass Familie und Beruf sehr gut miteinander vereinbart werden kénnen. Lingen ist als familienfreundliche Wohnstadt im
Griinen zugleich Hochschulstandort der Hochschule Osnabriick.

Die groBe selbstandige Stadt Lingen (Ems) sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine*n

-+ Fachdienstleiter*in
fiir den Fachdienst Soziales

Bewerbungsfrist: 18. Juni 2025

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einem Stundenumfang von 39 Wochenstunden. Die Stelle ist grund-
satzlich teilzeitgeeignet. Die Vergiitung erfolgt nach Besoldungsgruppe A12 Niedersachsisches Besoldungsgesetz (NBesG) /
Entgeltgruppe 11 Tarifvertrag fiir den &ffentlichen Dienst (TVAD).

Zu den wesentlichen Aufgaben gehéren die Leitungstatigkeiten im Fachdienst Soziales. Zum Zustandigkeitsbereich des
Fachdienstes zahlen soziale Hilfen auBerhalb der Grundsicherung sowie weitere Leistungen und Angebote, u.a. die Eingliede-
rungshilfe nach dem SGB IX, Pflegeleistungen nach dem SGB XII, Wohngeld, Elterngeld, Rentenberatung oder auch Beistand-
schaft/Unterhalt.

Im Rahmen der Leitung fallen unter anderem folgende Aufgaben an:

e Fiihrung von Mitarbeitenden inkl. der Durchfiihrung von Fachgesprachen
e Koordination von Arbeitsablaufen

e intensive Einarbeitung in die einschlagigen fachlichen Rechtsgebiete

e Bearbeitung auBerordentlicher Sachverhalte von besonderer Bedeutung
e enge Zusammenarbeit mit der Fachbereichsleitung

e allgemeine AuBenkontakte, z.B. Mitarbeit in Arbeitskreisen

e Durchsicht von Eingangen ~
e Vertretung vor Gericht ' % Al
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Veranderungen in der Aufgabenzuordnung bleiben vorbehalten.
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Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:

e Befahigung der Laufbahngruppe 2 erstes Einstiegsamt Allgemeine Dienste (ehemals geh. Dienst) oder ein abgeschlosse-
ner Angestelltenlehrgang Il

¢ mehrjahrige einschldgige Berufserfahrung im 6ffentlichen Dienst in einem Amt mindestens nach Besoldungsgruppe A11
NBesG / EG 10 TVAD

e Fihrungserfahrung wiinschenswert

e fundierte Fach- und Rechtskenntnisse, insbesondere in den einschlagigen Sozialgesetzbiichern

e Leistungs- und Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermégen, Organisationsfahigkeit

e Fahigkeit zu strukturiertem und zielorientiertem Arbeiten

¢ hohe Kommunikationsfahigkeit mit der Fahigkeit vermittelnder und ausgleichender Gesprachsfiihrung, Teamorientierung

e sicherer Umgang mit den gangigen EDV-Programmen (MS-Office)

Wir bieten lhnen:

e ein interessantes und anspruchsvolles Betatigungsfeld in einem kollegialen Umfeld

e umfangreiche Unterstiitzung bei der Einarbeitung in die anstehenden Themengebiete

e familienfreundliche, individuelle Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
e ein Verglitungssystem mit Stufenautomatik

e betriebliche Altersvorsorge

e individuelle Mitarbeitendenfdrderung durch Fortbildungsmdglichkeiten

e ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit verschiedenen Angeboten

e Fahrradleasing

e verschiedene Betriebssportarten und Firmenfitness (EGYM Wellpass)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich gerne noch bis zum 18. Juni 2025 iiber unser Online-Bewerbungsportal unter:

www.lingen.de/berufe

Jetzt und hier bewerben?
Kein Problem! Einfach den QR-Code scannen und loslegen!
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Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Guido Franke, Telefon: 0591 9144-160.
Allgemeine Informationen (iber die Stadt Lingen (Ems) finden Sie im Internet unter: www.lingen.de
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