Der Eigenbetrieb Emslandhallen besteht aus der EmslandArena, den Emslandhallen Lingen und dem angrenzenden Aus-
stellungsgelande an der LindenstraBe sowie der Halle IV an der KaiserstraBe. Neben Messen und Ausstellungen finden hier
Konzerte diverser Musikrichtungen sowie Entertainment- und Comedy-Veranstaltungen statt. Abgerundet wird die vielféltige
Angebotspalette durch die Mdglichkeit zur Durchfiihrung von Sportveranstaltungen. Fiir die sowohl im Gastspielbetrieb als
auch in Eigenregie durchgefiihrten Veranstaltungen stehen je nach Veranstaltungsort und -aufbau zwischen 900 und 5.000
Platze fur Besucher*innen zur Verfiigung.

Die groBe selbstandige Stadt Lingen (Ems) sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine*n

~% Hallenarbeiter*in
fiir den Eigenbetrieb Emslandhallen

Bewerbungsfrist: 21. Dezember 2025

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einem Umfang von 39 Wochenstunden. Die Stelle ist grundsatzlich
teilzeitgeeignet. Die Verglitung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVGD).

Es erwarten Sie folgende Aufgaben:

¢ Vorbereitung sowie Um-, Auf- und Abbau von Veranstaltungen sowie Schaffung der hierfiir erforderlichen technischen
Voraussetzungen

Durchfiihrung anfallender Reparaturen sowie Beseitigung von Stérungen

Pflege und Unterhaltung der AuBenanlagen auf dem Geldnde des Eigenbetriebes

Unterstiitzende Tatigkeiten fiir den technischen Hallenleiter

Aufsicht bei Veranstaltungen je nach Einteilung des Dienstes

Veranderungen in der Aufgabenzuordnung bleiben vorbehalten.

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit

eine abgeschlossene dreijahrige handwerkliche Ausbildung

Besitz der Fiithrerscheinklasse BE ist Voraussetzung, der Besitz des Flurférdermittelscheines ist wiinschenswert
Erfahrungen im Bereich der Veranstaltungstechnik sowie der Gebaudeleittechnik sind wiinschenswert
Zuverlassigkeit, selbstandiges und verantwortungsbewusstes Handeln

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie zu Nacht- und Wochenendarbeit
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Wir bieten lhnen:

o flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

e einen krisensicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

e ein Verglitungssystem nach Tarif (TVAD) mit Stufenautomatik und finanziellen Zusatzleistungen wie Weihnachtsgeld oder
leistungsorientierter Bezahlung

e betriebliche Altersvorsorge

e individuelle Férderung durch vielseitige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e ein Betriebliches Gesundheitsmanagement mit abwechslungsreichen Angeboten

¢ Firmenfitness (EGYM Wellpass) und verschiedene Betriebssportarten

e Fahrradleasing

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 21. Dezember 2025 iber unser Online-Bewerbungsportal unter:
www.lingen.de/berufe

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Guido Franke (Telefon: 0591 9144-160) oder Herrn Moritz Mey (0591 9144-176).
Allgemeine Informationen iber die Stadt Lingen (Ems) finden Sie im Internet unter: www.lingen.de.

Jetzt und hier bewerben?
Kein Problem! Einfach den QR-Code scannen und loslegen!
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