Willkommen in Lingen (Ems) — traditionsreiche Stadt der Kivelinge und zugleich moderner Wirtschafts- und Hochschulstand-
ort. Die griine Umgebung, ein aktives Vereinsleben und gute Betreuungsangebote fiir Kinder machen Lingen besonders fami-
lienfreundlich und sorgen dafiir, dass sich hier Beruf und Familie optimal miteinander verbinden lassen. Tagtaglich gestalten
iber 900 Mitarbeitende in unserer Stadtverwaltung aktiv die Zukunft unserer dynamischen und stetig wachsenden Stadt:
Arbeiten bei uns bedeutet, Verantwortung zu tibernehmen und das Leben vor Ort nachhaltig mitzugestalten.

Die groBe selbstandige Stadt Lingen (Ems) sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine*n

~+ Sachbearbeiter*in
im Fachdienst Wirtschaftsférderung

Bewerbungsfrist: 15. Juli 2026

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einem Umfang von 39 Wochenstunden. Die Stelle ist grundsatzlich
teilzeitgeeignet. Die Verglitung erfolgt nach Entgeltgruppe 9c Tarifvertrag fiir den &ffentlichen Dienst (TVGD).

Zu den wesentlichen Aufgaben gehéren:

e Begleitung und Betreuung der Lingener Start-ups

e Aufbau und Weiterentwicklung der Strukturen der Lingener Start-up-Szene, insbesondere die Vernetzung von Innovations-
und Start-up-Themen mit Unternehmen, Netzwerkpartner*innen sowie den zustandigen Fachbereichen der Verwaltung

e Betreuung und organisatorische Verwaltung des Coworking Spaces ,AnDock”; Kundenbetreuung

e Mitgestaltung der strategischen Weiterentwicklung des Gesundheitsstandortes Lingen (Ems)

e Planung und Durchfiihrung von Projekten, Veranstaltungen und Netzwerkevents fiir die 0.g. Themengebiete

o Offentlichkeitsarbeit und Marketing fiir die 0.g. Themengebiete

Veranderungen in der Aufgabenzuordnung bleiben vorbehalten.

Erwartet werden insbesondere:

* ein abgeschlossenes Studium im Bereich Allgemeine bzw. Offentliche Verwaltung oder Verwaltungsbetriebswirtschaft, alterna-
tiv ein abgeschlossener Angestellten- bzw. Verwaltungslehrgang |1

e betriebswirtschaftliche und verwaltungsrechtliche Grundlagen und Kenntnisse

e Kommunikationsfreude und ein souveranes Auftreten

e Teamfahigkeit, Engagement und Eigeninitiative
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Wir bieten lhnen:

o flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

e einen krisensicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

e ein Verglitungssystem nach Tarif (TVAD) mit Stufenautomatik und finanziellen Zusatzleistungen wie Weihnachtsgeld oder
leistungsorientierter Bezahlung

e betriebliche Altersvorsorge

e individuelle Férderung durch vielseitige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e ein Betriebliches Gesundheitsmanagement mit abwechslungsreichen Angeboten

¢ Firmenfitness (EGYM Wellpass) und verschiedene Betriebssportarten

e Fahrradleasing

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 15. Juli 2026 (iber unser Online-Bewerbungsportal unter: www.lingen.de/berufe

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Guido Franke (Telefon: 0591 9144-160) oder Herrn Moritz Mey (0591 9144-176).
Allgemeine Informationen iiber die Stadt Lingen (Ems) finden Sie im Internet unter: www.lingen.de.

Jetzt und hier bewerben?
Kein Problem! Einfach den QR-Code scannen und loslegen!
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