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STADT LINGEN EMS

Lingen (Ems): Anpacken statt abwarten.

Willkommen in Lingen (Ems) — traditionsreiche Stadt der Kivelinge und zugleich moderner Wirtschafts- und Hochschulstand-
ort. Die griine Umgebung, ein aktives Vereinsleben und gute Betreuungsangebote fiir Kinder machen Lingen besonders fami-
lienfreundlich und sorgen dafiir, dass sich hier Beruf und Familie optimal miteinander verbinden lassen. Tagtaglich gestalten
iber 900 Mitarbeitende in unserer Stadtverwaltung aktiv die Zukunft unserer dynamischen und stetig wachsenden Stadt:
Arbeiten bei uns bedeutet, Verantwortung zu tibernehmen und das Leben vor Ort nachhaltig mitzugestalten.

Die groBe selbstandige Stadt Lingen (Ems) sucht daher zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine*n

-+ Mitarbeiter*in beim stadtischen Bauhof

fiir Pflaster- und Unterhaltungsarbeiten

Bewerbungsfrist: 25. November 2026

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einem Stundenumfang von 39 Wochenstunden. Die Stelle ist grund-
satzlich teilzeitgeeignet. Die Vergiitung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVGD).

Es erwarten Sie folgende Aufgaben:

Beseitigung kleiner Pflasterschaden im Stadtgebiet inkl. Sicherung und Absperrung der Arbeitsstellen
StraBBenunterhaltung inkl. der Seitenrdume

sonstige Wegeunterhaltung (z.B. von wassergebundenen Wegedecken, Beseitigung von Asphaltschaden etc.)
kleine SportplatzunterhaltungsmaBnahmen (z.B. Ausbessern von Schaden im Rasen und Verlegen von Rollrasen)
ggf. Winterdienst

Veranderungen in der Aufgabenzuordnung bleiben vorbehalten.

Diese Voraussetzungen bringen Sie mit:

eine abgeschlossene Aushildung als Gartner*in Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau, StraBenwarter*in,

StraBenbauer*in, Landwirt*in oder ein vergleichbarer Berufsabschluss E

Besitz der Fiihrerscheinklasse B ist zwingend erforderlich, C1 ist wiinschenswert £ %
Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit, Selbstandigkeit ‘{({ o ‘i’i"i’
Bereitschaft zum Winterdienst sowie gelegentlicher Reinigungs-, Auf- und ~ AR
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Wir bieten lhnen:

o flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf

e einen krisensicheren Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

e ein Verglitungssystem nach Tarif (TVOD) mit Stufenautomatik und finanziellen Zusatzleistungen wie Weihnachtsgeld oder
leistungsorientierter Bezahlung

e betriebliche Altersvorsorge

e individuelle Forderung durch vielseitige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e ein Betriebliches Gesundheitsmanagement mit abwechslungsreichen Angeboten

¢ Firmenfitness (EGYM Wellpass) und verschiedene Betriebssportarten

¢ Fahrradleasing

¢ Corporate Benefits

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 25. November 2026 (iber unser Online-Bewerbungsportal unter:
www.lingen.de/berufe

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Guido Franke (Telefon: 0591 9144-160) oder Herrn Moritz Mey (0591 9144-176).
Allgemeine Informationen (iber die Stadt Lingen (Ems) finden Sie im Internet unter: www.lingen.de.

Jetzt und hier bewerben?
Kein Problem! Einfach den QR-Code scannen und loslegen!
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