
 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen 

Bautechniker (m/w/d) als Baukontrolleur für den Fachbereich Bauwesen 
- in Voll- oder Teilzeit - 

 

Das werden Ihre Aufgabenschwerpunkte sein: 

• Sie überprüfen laufende Bauvorhaben auf Plankonformität 

• Sie übernehmen baubegleitende Verwaltungsarbeiten, wie zum Beispiel 

- das Anfertigen von Baukontrollberichten 

- das Prüfen von eingehenden Baubeginnsanzeigen und Bescheinigungen für Standsicherheit 

- das Führen von Statistiken 

• Sie überprüfen Versammlungsstätten bzw. machen Brandschutzbegehungen von Tiefgaragen und 

Sonderbauten (Schulen, Krankenhäuser etc.) 

• Sie kümmern sich um Baukontrollen vor Ort (z.B. Aufmessung und Positionierung von Baukörpern, 

Erfassung von Geländeveränderungen, Dokumentation der Begebenheiten) 

 

Das erwarten wir von Ihnen: 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfter Bautechniker 

• Sie haben eine hohe Sozialkompetenz (Konflikt- und Problemlösungsfähigkeit, Kommunikations- und 

Kooperationsfähigkeit) sowie Verhandlungsgeschick 

• Sie verfügen über eine selbstständige Arbeitsweise, arbeiten aber auch gerne im Team 

• Sie sind bereit, Ihren eigenen PKW für Außendienste zu nutzen 

• Sie haben vertiefte Kenntnisse im Bereich des baulichen Brandschutzes und im Bauordnungsrecht 

(BayBO) 

• Sie besitzen Grundkenntnisse im Bauplanungsrecht (Baugesetzbuch) 

 

Das können wir Ihnen bieten: 

• Eine unbefristete, abwechslungsreiche Tätigkeit sowie einen sicheren Arbeitsplatz in einer 

dienstleistungsorientierten Behörde 

• Flexible Arbeitszeiten sowie 30 Tage Urlaub 

• Tarifgerechte Bezahlung zzgl. Großraumzulage München in Höhe von mindestens 270 €  

• Eine attraktive betriebliche Altersvorsorge, eine Jahressonderzahlung sowie eine betriebliche 

Gesundheitsförderung 

• Fahrtkosten für den ÖPNV können wir komplett erstatten bzw. bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen einen Fahrtkostenzuschuss leisten 

• Das Landratsamt Starnberg ist mit dem ÖPNV sehr gut zu erreichen und liegt verkehrsgünstig an 

der A 95, mit Parkplätzen in unmittelbarer Nähe 

 

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die Stelle ist mit 

Entgeltgruppe 9a TVöD ausgewiesen. 

 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing 

die ganztägige Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist. 



 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

 

Dann bewerben Sie sich online bis zum 18.05.2025 über die Homepage des Landratsamtes Starnberg: 

 

www.LK-starnberg.de/Stellenausschreibungen 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

 

Ihre Ansprechpartner bei uns: 

Julia Pulz | Recruiting 

bewerbung@LRA-Starnberg.de | 08151/148 77130  

 

 

Zusätzliche Informationen 

 

Weitere Informationen über den Landkreis Starnberg finden Sie auf unserer Internetseite www.lk-starnberg.de. 

In unserem Internetaufritt erhalten Sie Auskunft über unsere Leitlinien für Führung und Zusammenarbeit 

(www.lk-starnberg.de/FührungZusammenarbeit) und das „Familienfreundliche Landratsamt Starnberg“ (www.lk-

starnberg.de/familienfreundlich). 
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