
 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen 

Sozialpädagogen (m/w/d)  

 

Das Landratsamt Starnberg ist die zentrale Verwaltungsbehörde des Landkreises Starnberg. 

Mit unseren rund 600 Mitarbeitenden kümmern wir uns um viele Dinge, die wichtig sind für die hohe 

Lebensqualität in unserem Landkreis: Bildung, Kultur, Umweltschutz und Hilfe für Menschen, die 

Unterstützung brauchen. 

 

Unser Bereich Ambulante Hilfen ist vielfältig aufgestellt. In unserem Team liegen die Aufgaben der 

Jugendhilfe in Strafverfahren, KoKi - das Netzwerk frühe Kindheit, sowie die 

Fachberatung/Fachaufsicht der Tageseinrichtungen und der Kindertagespflege. Unser Anliegen ist es, 

Familien zu stärken, junge Menschen in ihrer Entwicklung zu unterstützen und uns für die 

Qualitätssicherung in der frühkindlichen Bildung einzusetzen. Wir suchen nun für den Aufgabenbereich 

in der Kindertagespflege sozialpädagogische Unterstützung.   

 

Das werden Ihre Aufgabenschwerpunkte sein: 

Für die Fachberatung in der Kindertagespflege ergibt sich aus dem Sozialgesetzbuch der Auftrag zu 

qualifizierter Beratung, Betreuung und Begleitung der Kindertagespflegepersonen und der 

Erziehungsberechtigten. Mit besonderem Fingerspitzengefühl bauen Sie eine vertrauensvolle und 

wertschätzende Arbeitsbeziehung zu Kindertagespflegepersonen auf.  

 

Zu Ihren konkreten Aufgaben gehören: 

• Sie unterstützen die Akquise von Kindertagespflegepersonen sowie die Weiterentwicklung des 

Kindertagespflegeangebots vor Ort durch Ihr persönliches Engagement. Die Durchführung der 

Eignungsprüfung, die Erteilung von Pflegeerlaubnissen sowie deren regelmäßige Überprüfung 

liegen in Ihrem Verantwortungsbereich 

• Regelmäßige Hausbesuche und Hospitationen in den Kindertagespflegestellen zur 

Qualitätssicherung gehören ebenfalls zu Ihren Aufgaben  

• Erziehungsberechtigte beraten Sie durch Grundlagenkenntnisse in der Entwicklungspsychologie 

kompetent zu einer bedarfsgerechten Kindertagesbetreuungsform  

• Mit Ihrem Organisationsgeschick planen Sie Fortbildungen in Bezug auf Qualifizierung und 

frühkindliche Bildung sowie Netzwerktreffen in Bezug auf aktuelle Entwicklungen und rechtliche 

Neuerungen 

• Mit Ihrem Weitblick wirken Sie an der Entwicklung und Fortschreibung von Konzepten für die  

Kindertagespflege mit 

• Dank Ihrer ausgeprägten Kommunikationsstärke vermitteln Sie bei Bedarf professionell zwischen 

Erziehungsberechtigten und Kindertagespflegepersonen  

 

 

 



Das sollten Sie mitbringen: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Bachelor Studium der Sozialen Arbeit (m/w/d) bzw. Bachelor of Arts 

Kindheits-Pädagogik (m/w/d) oder erfolgreich abgeschlossenes Studium zum Diplom-

Sozialpädagogen (FH) (m/w/d) 

 

Das bieten wir Ihnen: 

• Eine unbefristete Tätigkeit in Voll- oder Teilzeit (bitte gewünschte Stunden in der Bewerbung 

angeben) 

• Gleitzeit mit flexibler Arbeitszeiteinteilung 

• 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche 

• Die Einstellung erfolgt in S 12 TVöD-SuE (abhängig von Qualifikation und Erfahrung entspricht das 

ca. 3.900-5.400€ / Monat in Vollzeit  

• Jahressonderzahlung als 13. Monatsgehalt  

• Zusätzliche Leistungen für Arbeitnehmer (m/w/d): Betriebliche Altersvorsorge, übertarifliche 

Leistungsprämie und Großraumzulage München (mind. 270 € / Monat bei Vollzeittätigkeit) sowie 

die SuE-Zulage (180 € / Monat bei Vollzeittätigkeit) 

• Damit Sie gut ins Büro kommen, unterstützen wir mit Fahrradleasing, ÖPNV-Tickets oder 

Fahrtkostenzuschuss für den PKW (ab 25km Anfahrt) 

• Für Ihre Entwicklung bieten wir vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Über die Plattform Corporate Benefits bieten wir unseren Mitarbeitenden exklusive 

Vergünstigungen bei vielen verschiedenen Anbietern 

 

Ihr Arbeitsplatz direkt am See 

• Wir haben ein modernes und helles Bürogebäude direkt am wunderschönen See 

• Das Landratsamt Starnberg ist verkehrsgünstig zu erreichen (ÖPNV, A95) mit Parkplätzen in 

unmittelbarer Nähe 

• Wir arbeiten bis zu 50% im Homeoffice – im Büro sorgen ergonomische Arbeitsplätze mit 

höhenverstellbaren Schreibtischen für komfortables Arbeiten 

• Modern ausgestattete Besprechungsräume erleichtern uns die Zusammenarbeit 

• In unserer Kantine steht uns ein Angebot mit Brotzeiten, frisch gekochtem Mittagessen sowie 

Snacks zur Verfügung 

• Unsere Pausen verbringen wir am liebsten in unseren Relaxräumen mit Massagesessel oder bei 

einem Spaziergang am nahegelegenen See 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

 

Dann bewerben Sie sich bis spätestens 15.02.2026 online über die Homepage des Landratsamtes 

Starnberg: 

www.LK-starnberg.de/Stellenausschreibungen 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Sina Werner | Recruiting 

bewerbung@LRA-Starnberg.de | 08151/148 77509 

 

http://www.lk-starnberg.de/Stellenanzeigen
mailto:bewerbung@LRA-Starnberg.de


 

Weitere Informationen über den Landkreis Starnberg finden Sie auf unserer Internetseite www.lk-

starnberg.de. Auf unserer Homepage erhalten Sie zudem Auskunft über unsere Leitlinien für Führung 

und Zusammenarbeit (www.lk-starnberg.de/FührungZusammenarbeit). 
 

http://www.lk-starnberg.de/
http://www.lk-starnberg.de/
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