
 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen 

Hausmeister (m/w/d) 

für unseren Fachbereich Asyl, Integration und Migration 
 

 

Das Landratsamt Starnberg ist die zentrale Verwaltungsbehörde des Landkreises Starnberg. 

Mit unseren rund 600 Mitarbeitenden kümmern wir uns um viele Dinge, die wichtig sind für die hohe 

Lebensqualität in unserem Landkreis: Bildung, Kultur, Umweltschutz und Hilfe für Menschen, die 

Unterstützung brauchen. 

 

Der Fachbereich Asyl, Integration und Migration besteht aus den Teams „Unterkunftsmanagement“ 

und „Soziale Beratung“ und ist unter anderem für die Betreuung und Organisation der Unterkünfte für 

Asylbewerber (m/w/d) verantwortlich. Unsere Hausmeister (m/w/d) sorgen dabei für einen 

reibungslosen Betrieb der Gebäude und Außenanlagen und leisten einen wichtigen Beitrag zu einem 

funktionierenden Zusammenleben. 

 
 

Das werden Ihre Aufgabenschwerpunkte sein:   

• Sie arbeiten mit Ihrer sozialen Kompetenz mit Asylbewerbern (m/w/d), Vermietern (m/w/d) und 

Handwerkern (m/w/d) zusammen und sorgen für eine zuverlässige Zusammenarbeit 

• Sie sind für die Einrichtung (z.B. Ausstattung, Möblierung) neuer dezentraler Unterkünfte für 

Asylbewerber (m/w/d) verantwortlich 

• Für die Instandhaltung der Immobilien oder auch Renovierungs- sowie Reparaturarbeiten sind Sie 

zuständig und gehen dabei verantwortungs- und kostenbewusst mit Arbeitsmitteln und 

Materialien um 

• Die Gartenpflege und den Winterdienst, inkl. entsprechender sorgfältiger Dokumentation, führen 

Sie selbstständig durch  

• Transporttätigkeiten sowie die Organisation und Verwaltung des Lagers erledigen Sie 

eigenständig, strukturiert und zuverlässig 

 

Das erwarten wir von Ihnen: 

• Sie haben eine abgeschlossene mind. 3-jährige Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf 

oder einem vergleichbaren, für die Tätigkeit geeigneten Beruf, beispielsweise Elektroniker, Maler, 

Schreiner (m/w/d) etc. 

• Sie sind in Besitz eines Führerscheins der Klasse B 

• Sie bringen gute Deutschkenntnisse mit 

• Weitere Fremdsprachenkenntnisse wären von Vorteil 

 

 

 

 

 

 



Das können wir Ihnen bieten: 

• Eine unbefristete Tätigkeit in Vollzeit. Auch eine Besetzung in Teilzeit ist grundsätzlich möglich, 

sofern durch ein entsprechendes Jobsharing-Modell die vollumfängliche Aufgabenwahrnehmung 

sichergestellt ist (bitte gewünschte Stunden in der Bewerbung angeben) 

• Für die Erledigung Ihrer Aufträge wird Ihnen während den Arbeitszeiten ein Dienstwagen zur 

Verfügung gestellt 

• Gleitzeit mit flexibler Arbeitszeiteinteilung 

• 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche 

• Die Einstellung erfolgt in Entgeltgruppe E 5 (abhängig von Qualifikation und Erfahrung entspricht 

das ca. 3.000 – 3.700 € / Monat in Vollzeit) 

• Jahressonderzahlung als 13. Monatsgehalt  

• Zusätzliche Leistungen für Arbeitnehmer (m/w/d): Betriebliche Altersvorsorge, übertarifliche 

Leistungsprämie und Großraumzulage München (mind. 270 € / Monat bei Vollzeittätigkeit) 

• Damit Sie gut ins Büro kommen, unterstützen wir mit Fahrradleasing, ÖPNV-Tickets oder 

Fahrtkostenzuschuss für den PKW (ab 25km Anfahrt) 

• Für Ihre Entwicklung bieten wir vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Über die Plattform Corporate Benefits bietet das LRA STA seinen Mitarbeitenden exklusive 

Vergünstigungen bei vielen verschiedenen Anbietern 

 

Ihr Arbeitsplatz direkt am See 

• Wir haben ein modernes und helles Bürogebäude direkt am wunderschönen See 

• Das Landratsamt Starnberg ist verkehrsgünstig zu erreichen (ÖPNV, A95) mit Parkplätzen in 

unmittelbarer Nähe 

• In unserer Kantine steht uns ein Angebot mit Brotzeiten, frisch gekochtem Mittagessen sowie 

Snacks zur Verfügung 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

 

Dann bewerben Sie sich bis spätestens 06.04.2026 online über die Homepage des Landratsamtes 

Starnberg: 

www.LK-starnberg.de/Stellenausschreibungen 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Lisa Probst | Recruiting 

bewerbung@LRA-Starnberg.de | 08151/148 77162 

 

 

 

Weitere Informationen über den Landkreis Starnberg finden Sie auf unserer Internetseite www.lk-

starnberg.de. Auf unserer Homepage erhalten Sie zudem Auskunft über unsere Leitlinien für Führung 

und Zusammenarbeit (www.lk-starnberg.de/FührungZusammenarbeit). 
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