
 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen 

Integrationslotsen (m/w/d) 

für unseren Fachbereich Asyl, Integration und Migration 

 
Das Landratsamt Starnberg ist die zentrale Verwaltungsbehörde des Landkreises Starnberg. 

Mit unseren rund 600 Mitarbeitenden kümmern wir uns um viele Dinge, die wichtig sind für die hohe 

Lebensqualität in unserem Landkreis: Bildung, Kultur, Umweltschutz und Hilfe für Menschen, die 

Unterstützung brauchen. 

 
Der Fachbereich Asyl, Integration & Migration besteht aus den Teams „Verwaltung“ und „Soziale 

Beratung“ sowie den Stabsstellen „Integrationslotse (m/w/d)“ und „Bildungskoordinator (m/w/d)“.  

Wir - und zukünftig auch Sie - leisten einen wichtigen Beitrag zur Integration von  

Asylbewerberinnen und Asylbewerbern. 

 

Das werden Ihre Aufgabenschwerpunkte sein: 

Als Integrationslotse (m/w/d) koordinieren und unterstützen Sie die vielen ehrenamtlichen Akteure im 

Bereich Integration. Durch Ihre proaktive Netzwerkarbeit fördern Sie die Zusammenarbeit und den 

zielgerichteten Austausch zwischen haupt- und ehrenamtlich Engagierten. 

 

• Sie organisieren eigenverantwortlich Fortbildungsreihen für Integrationsbegleiterinnen und 

Integrationsbegleiter und führen diese durch, um neue Helferinnen und Helfer zu gewinnen und sie 

praxisnah auf ihre Aufgaben vorzubereiten 

• In Ihrer Funktion entwickeln Sie den Integrationsfahrplan kontinuierlich weiter und setzen ihn fort 

und unterstützen die beteiligten Akteure mit Ihrer Beratungskompetenz und Stärke in der 

Gesprächsführung bei der Planung und Durchführung von Integrationsangeboten  

• Sie nehmen regelmäßig an Veranstaltungen und Austauschtreffen teil und koordinieren die 

Zusammenarbeit zwischen den Beteiligten  

• Sie treiben die Entwicklung und Umsetzung neuer Projekte aktiv voran 

• Im Rahmen der Bildungskoordination konzipieren und realisieren Sie unter anderem Trainings zur 

Förderung interkultureller Kompetenz an Schulen sowie in Pflegeeinrichtungen 

 

Das sollten Sie mitbringen: 

• Sie haben einen Bachelorabschluss im Studiengang Soziale Arbeit oder einem vergleichbaren 

Studiengang  

• Sie zeigen Flexibilität hinsichtlich Ihrer Arbeitszeiten und sind bei Bedarf auch gelegentlich abends 

oder am Wochenende einsetzbar 

• Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen und verschiedenen Initiativen sowie in der 

Arbeit mit Menschen mit Migrationshintergrund wären vorteilhaft 

 

 



Das bieten wir Ihnen: 

• Eine unbefristete Tätigkeit in Vollzeit. Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch 

Jobsharing die Wahrnehmung aller Aufgaben sichergestellt ist 

• Gleitzeit mit flexibler Arbeitszeiteinteilung 

• 30 Urlaubstage bei einer 5-Tage-Woche 

• Die Einstellung erfolgt in Entgeltgruppe 10 TVöD (abhängig von Qualifikation und Erfahrung 

entspricht das ca. 4.000 - 5.600 €/Monat in Vollzeit)  

• Jahressonderzahlung als 13. Monatsgehalt  

• Zusätzliche Leistungen für Arbeitnehmer (m/w/d): Betriebliche Altersvorsorge, übertarifliche 

Leistungsprämie und Großraumzulage München (mind. 135 € / Monat) bei Vollzeittätigkeit  

• Damit Sie gut ins Büro kommen, unterstützen wir mit Fahrradleasing, ÖPNV-Tickets oder 

Fahrtkostenzuschuss für den PKW (ab 25km Anfahrt) 

• Für Ihre Entwicklung bieten wir vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Über die Plattform Corporate Benefits bieten wir unseren Mitarbeitenden exklusive 

Vergünstigungen bei vielen verschiedenen Anbietern  

 

Ihr Arbeitsplatz direkt am See 

• Wir haben ein modernes und helles Bürogebäude direkt am wunderschönen See 

• Das Landratsamt Starnberg ist verkehrsgünstig zu erreichen (ÖPVN, A95) mit Parkplätzen in 

unmittelbarer Nähe 

• Wir arbeiten bis zu 50% im Homeoffice – im Büro sorgen ergonomische Arbeitsplätze mit 

höhenverstellbaren Schreibtischen für komfortables Arbeiten 

• Modern ausgestattete Besprechungsräume erleichtern uns die Zusammenarbeit 

• In unserer Kantine steht uns ein Angebot mit Brotzeit, frisch gekochtem Mittagessen sowie Snacks 

zur Verfügung 

• Unsere Pausen verbringen wir am liebsten in unseren Relaxräumen mit Massagesessel oder bei 

einem Spaziergang am nahegelegenen See 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

 

Dann bewerben Sie sich bis spätestens 21.04.2026 online über die Homepage des Landratsamtes 

Starnberg: 

www.LK-starnberg.de/Stellenausschreibungen 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Lisa Probst | Recruiting 

bewerbung@LRA-Starnberg.de | 08151/148 77162 

 

 

Weitere Informationen über den Landkreis Starnberg finden Sie auf unserer Internetseite www.lk-

starnberg.de. Auf unserer Homepage erhalten Sie zudem Auskunft über unsere Leitlinien für Führung 

und Zusammenarbeit (www.lk-starnberg.de/FührungZusammenarbeit). 
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