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GEMEINSAM ZUKUNFT GESTALTEN

- LANDKREIS
LORRACH

Die Verwaltung des Landkreises Lorrach liegt mitten in der City Lorrachs, eingebettet zwischen Weinbergen, Rhein- und Wiesental
sowie in direkter Nachbarschaft zur Schweiz mit Basel und Frankreich mit dem Elsass.

Rund 1.500 Mitarbeitende sorgen fiir das Gemeinwonhl in der Region. Wir verwalten nicht nur - wir gestalten die Region mit unserer
Arbeit mit. Sind Sie dabei?

Sicherheitsingenieur/-in Brand- & Katastrophenschutz (m/wrd)
unbefristet | Teilzeit 80% | EG 11 TV6D

Warum wir?

- Ein abwechslungsreicher, zukunftssicherer Job mit einer sinnstiftenden Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst zum nachstmdglichen
Zeitpunkt mit einer strukturierten und umfangreichen Einarbeitung im Rahmen eines gelebten Onboarding-Prozesses

- Die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten, Entwicklungsperspektiven sowie Karriere- und Fortbildungsmdglichkeiten.
- Ein aktives Gesundheitsmanagement mit diversen Angeboten sowie das Angebot eines Jobtickets

- Flexible Arbeitszeiten fiir eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Eine gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

Was ist zu tun?

- Brandschutziiberwachung/vorbeugender Brandschutz in den kreiseigenen Liegenschaften
- Erstellung von Brandschutzkonzepten in Sanierungs- und Neubauprojekten

- Beratung und Betreuung bei Fragen des Brandschutzes

- Erstellen von Flucht- und Rettungsplanen

- Aufstellung des Brandbekampfungs- und des Alarmplanes

- Entwicklung und Implementierung von Notfall- und Gefahrenabwehrkonzepten

Was braucht es dafir?

- Sie haben einen Abschluss als Ingenieur/-in, Bachelor im Sicherheitsmanagement, Bachelor in der Gefahrenabwehr oder alter-
nativ eine vergleichbare Qualifikation (Erfahrung im Brandschutz ist von Vorteil)

- Weiterbildungsbereitschaft zum Brandschutzbeauftragten

- Neuen Herausforderungen und Aufgaben stellen Sie sich mit einem kiihlen Kopf und klaren Zielen vor Augen
- Sie haben eine schnelle Auffassungsgabe, sind aufgeschlossen, kommunikativ, kontaktfreudig und teamfahig
- Sie sind es gewohnt, selbstandig, verantwortungsbewusst und strukturiert zu arbeiten

- Sie denken vernetzt und handeln in Losungen, nicht in Problemen

Jetzt sind Sie dran!

Interesse? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung tber unser Karriereportal oder per E-Mail an:
karriere@loerrach-landkreis.de.

Fachliche Fragen beantwortet Innen gerne:
Frau Ute Bobert, Telefon: 07621 410-1300, E-Mail: ute.bobert@loerrach-landkreis.de
Allgemeine Fragen beantwortet lhnen gerne:

Herr Frank Hofflin, Telefon: 07621 410-1221, E-Mail: frank.hoefflin@loerrach-landkreis.de

Néahere Informationen zum Landkreis Lorrach und zu uns als Arbeitgeber finden Sie
auf unserer Internetseite: www.loerrach-landkreis.de
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