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Die Verwaltung des Landkreises Lorrach liegt mitten in der City Lorrachs, eingebettet zwischen Weinbergen, Rhein- und Wiesental
sowie in direkter Nachbarschaft zur Schweiz mit Basel und Frankreich mit dem Elsass.

Rund 1.500 Mitarbeitende sorgen fiir das Gemeinwohl in der Region. Wir verwalten nicht nur - wir gestalten die Region mit unserer
Arbeit mit. Sind Sie dabei?

Fachreferent/-in Vergabeverfahren mmwia)
unbefristet | Vollzeit | EG 10 TV6D / A 11 LBesG

Warum wir?
- Ein abwechslungsreicher und zukunftssicherer Job mit der Méglichkeit zum Jobsharing zum 01.11.2025

- Das gute Gefiihl einer sinnstiftenden Téatigkeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team der Stabsstelle Recht —
gemeinsame Vergabestelle nachzugehen

- Ein strukturiertes Onboarding mit einer offenen und fairen Kultur sowie hoher Gestaltungsmdglichkeit

- Die Mdglichkeit zum flexiblen und mobilen Arbeiten fiir eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten, Team-Events und ein aktives Gesundheitsmanagement

- Weitere Benefits, wie z. B. JobRad, einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket oder die Mdglichkeit eines Sabbaticals

Was ist zu tun?

Das Aufgabengebiet umfasst die operative Durchflihrung von Vergabeverfahren ab 100.000 € mit folgenden Arbeitsschwerpunkten:
- Koordination und Kommunikation mit Fachbereichen und Bietenden

- Unterstitzung bei Bietergesprachen und Verhandlungsverfahren

- Kontrolle von Angebots- und Teilnahmeeingéngen (Fristen, Vollstandigkeit, Formvorgaben),

- Erstellung von Vergabevermerken sowie die Dokumentation der Vergabeverfahren

- Interne und externe Kommunikation in Vergabeverfahren

- Beratung der Fachbereiche bei der Erstellung der Leistungsbeschreibungen sowie bei der Abstimmung der
Vertragsbedingungen

Was braucht‘s dafiir?

- Diplomjurist/-in (erstes Staatsexamen), Bachelor of Arts — Public Management, Betriebswirtschaftslehre oder Wirtschaftsrecht
oder eine vergleichbare Qualifikation

- Selbststandige, ergebnisorientierte und strukturierte Arbeitsweise

- Teamgeist, Verhandlungsgeschick und sicheres Auftreten

- Sie haben ein hohes Verantwortungsbewusstsein und Organisationsgeschick
- Sie handeln planvoll und zielfuhrend, auch in unerwarteten Situationen

Jetzt sind Sie dran!

Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung tber unser Karriereportal oder per E-Mail an:
karriere@loerrach-landkreis.de

Fachliche Fragen beantwortet Innen gerne:
Frau Katharina Gloc, Telefon: 07621 410-2018, E-Mail: katharina.gloc@Iloerrach-landkreis.de
Frau Jennifer Schmitz-Rolshausen, Telefon: 07621 410-2013, E-Mail: jennifer.schmitz-rolshausen@loerrach-landkreis.de

Allgemeine Fragen beantwortet Ihnen gerne:
Frau Melanie Siitterlin, Telefon: 07621 410-1224, E-Mail: melanie.suetterlin@loerrach-landkreis.de

Nahere Informationen zum Landkreis Loérrach und zu uns als Arbeitgeber finden Sie
auf unserer Internetseite: www.loerrach-landkreis.de
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