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Die Verwaltung des Landkreises Lorrach liegt mitten in der City Lorrachs, eingebettet zwischen Weinbergen, Rhein- und Wiesental

sowie in direkter Nachbarschaft zur Schweiz mit Basel und Frankreich mit dem Elsass.

Rund 1.500 Mitarbeitende sorgen fiir das Gemeinwohl in der Region. Wir verwalten nicht nur - wir gestalten die Region mit unserer
Arbeit mit. Sind Sie dabei?
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Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-in mmwia)
unbefristet | Teilzeit 50% | bis EG 9a TV6D

Warum wir?

- Ein abwechslungsreicher und zukunftssicherer Job zum 01.01.2026 im Gesundheitsamt

- Das gute Gefiihl, einer sinnstiftenden Tatigkeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team nachzugehen
- Ein strukturiertes Onboarding mit einer offenen und fairen Kultur sowie hoher Gestaltungsmdglichkeit

- Die Mdglichkeit zum flexiblen und mobilen Arbeiten fiir eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten und ein aktives Gesundheitsmanagement

- Weitere Benefits, wie z. B. JobRad, einen Zuschuss zum Jobticket oder die Méglichkeit eines Sabbaticals

Was ist zu tun?

- Durchfuihrung der Einschulungsuntersuchung nach den Landesrichtlinien bei Kindern im Vorschulalter mit den Schwerpunkten

=  Sehen und Héren

m  KorpergrofRe und Kérpergewicht

®  Sprache, Motorik und Malentwicklung
B Wahrnehmung und Verhalten

- Beratung von Erziehungsberechtigten und Einrichtungen zu Themen der Kindergesundheit
- Beratungen zu Impfungen gemafl} STIKO Empfehlungen einschlie3lich Beratungen zum Masernschutzgesetz

Was braucht‘s dafiir?

- Ausbildung zur/zum Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-in oder alternativ zum/zur sozialmedizinischen Assistenten/-in
- Sicheres Auftreten, Engagement und Teamgeist

- Kommunikationsstérke, Empathie und Kontaktfreudigkeit

- Selbstandige, eigenverantwortliche Arbeitsweise

- Eine Fahrerlaubnis der Klasse B verbunden mit der Bereitschaft, den Privat-PKW gegen Fahrtkostenersatz fir regelmafige

Dienstfahrten zu nutzen.
Jetzt sind Sie dran!

Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung tber unser Karriereportal oder per E-Mail an:
karriere@loerrach-landkreis.de

Fachliche Fragen beantwortet Ihnen gerne:
Frau PD Dr. Katharina von der Hardt, Telefon: 07621 410-2130, E-Mail: dr.katharina.vonderhardt@Iloerrach-landkreis.de

Allgemeine Fragen beantwortet Ihnen gerne:
Frau Melanie Sutterlin, Telefon: 07621 410-1224, E-Mail: melanie.suetterlin@loerrach-landkreis.de
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Néahere Informationen zum Landkreis Lorrach und zu uns als Arbeitgeber finden Sie
auf unserer Internetseite: www.loerrach-landkreis.de
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