Die Verwaltung des Landkreises Lorrach liegt mitten in der City Lorrachs, eingebettet zwischen Weinbergen, Rhein- und Wiesental
sowie in direkter Nachbarschaft zur Schweiz mit Basel und Frankreich mit dem Elsass.

Rund 1.500 Mitarbeitende sorgen fiir das Gemeinwohl in der Region. Wir verwalten nicht nur - wir gestalten die Region mit unserer
Arbeit mit. Sind Sie dabei?

Teamleiter/-in Eingliederungshilfe mmia)

unbefristet | Vollzeit

Warum wir?
- Ein abwechslungsreicher und zukunftssicherer Job mit der Mdglichkeit zum Jobsharing

- Das gute Gefiihl einer sinnstiftenden Tatigkeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team Sachbearbeitung Kinder &
Erwachsene zum nachstmoglichen Zeitpunkt nachzugehen

- Eine Eingruppierung in EG 10 TV8D (mit einer befristeten Zulage zur EG 11 TV6D bis zum 31.12.2026) / A 11 LBesG

- Ein strukturiertes Onboarding mit einer offenen und fairen Kultur sowie hoher Gestaltungsméglichkeit

- Die Mdglichkeit zum flexiblen und mobilen Arbeiten fiir eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten, Team-Events und ein aktives Gesundheitsmanagement

- Weitere Benefits, wie z. B. JobRad, einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket oder die Mdglichkeit eines Sabbaticals

Was ist zu tun?

Das Aufgabengebiet umfasst folgenden Arbeitsschwerpunkten:

- Leitung des Teams Sachbearbeitung mit derzeit 12 Mitarbeiter/-innen

- Abwesenheitsvertretung der Sachgebietsleitung

- Verantwortung fiir die sach- und fachgerechte, sowie effiziente Erledigung aller anfallenden Aufgaben innerhalb des Teams

- Beratung und Unterstiitzung der fallfihrenden Fachkrafte sowohl in sozialhilferechtlichen Fragestellungen des Teams im Rah-
men der Einzelfallhilfe

- Selbstandige Bearbeitung und Entscheidung von Antragen, auch bei komplexen und kostenintensiven Einzelféllen

- Beratung von Antragstellern und deren Angehdrigen, Geltendmachung von Ersatzanspriichen und Erbanspriichen, Beriicksichti-
gung und Geltendmachung vorrangiger Leistungsanspriiche gegen Dritte

- Hauptverantwortung bei den im Sachgebiet anhangigen Gerichtsverfahren, gestitzt durch interne juristische Expertise
- Mitarbeit im Qualitaitsmanagement und Unterstiitzung bei der Erarbeitung u.a. neuer interner Handlungsanweisungen.

Was braucht‘s dafiir?

- Eine Ausbildung zum/zur Bachelor of Arts - Public Management bzw. Diplom-Verwaltungswirt/-in, Verwaltungsfachwirt/-in oder
eine vergleichbare Qualifikation

- Vernetztes Denken, hohes Mal3 an Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat und Teamgeist
- Kenntnisse des SGB | und SGB X als verwaltungsrechtliche Grundlage sowie insbesondere des SGB IX
- Kenntnisse im Bereich der Kommunikation mit dem (Sozial-)Gericht und Durchfiihrung von Gerichtsverfahren sind von Vorteil

- Kenntnisse der Leistungsangebote der Dienste und Einrichtungen der Eingliederungshilfe sowie Kenntnisse zur Nachrangsiche-
rung im BGB, WoGG, BAf6G, Bundeskindergeldgesetz und den brigen Sozialgesetzbiichern sind wiinschenswert

Jetzt sind Sie dran!

Interesse? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung uber unser Karriereportal oder per E-Mail an:
karriere@loerrach-landkreis.de

Fachliche Fragen beantwortet Innen gerne:
Frau Sophie Holzer, Telefon: 07621 410-5170, E-Mail: sophie.holzer@Iloerrach-landkreis.de

Allgemeine Fragen beantwortet Innen gerne:
Frau Mareike Greth, Telefon: 07621 410-1217, E-Mail: mareike.greth@loerrach-landkreis.de

Nahere Informationen zum Landkreis Loérrach und zu uns als Arbeitgeber finden Sie
auf unserer Internetseite: www.loerrach-landkreis.de
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