
 

   
 

   

 

   

 Die Verwaltung des Landkreises Lörrach liegt mitten in der City Lörrachs, eingebettet zwischen Weinbergen, Rhein- und Wiesental 
sowie in direkter Nachbarschaft zur Schweiz mit Basel und Frankreich mit dem Elsass.  

Rund 1.500 Mitarbeitende sorgen für das Gemeinwohl in der Region. Wir verwalten nicht nur - wir gestalten die Region mit unserer 
Arbeit mit. Sind Sie dabei? 

 

 

Teamleiter/-in im Sachgebiet Service (m/w/d) 

unbefristet | Teilzeit 70 % | EG 9c TVöD mit Zulage nach EG 10 TVöD / A10 LBesG 

 

 
Warum wir? 

- Ein abwechslungsreicher und zukunftssicherer Job zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

- Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten und aufgeschlossenen Team nachzugehen 

- Ein strukturiertes Onboarding mit einer offenen und fairen Kultur sowie hoher Gestaltungsmöglichkeit  

- Die Möglichkeit zum flexiblen und mobilen Arbeiten (bis zu 50%) für eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und ein aktives Gesundheitsmanagement 

- Weitere Benefits, wie z. B. JobRad, einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket oder die Möglichkeit eines Sabbaticals  

Was ist zu tun?  

Ihr Aufgabengebiet umfasst die Teamleitung für die Teilbereiche Veranstaltungsmanagement, Telefonzentrale, Infotheken und  

Cafeterien mit folgenden Arbeitsschwerpunkten: 

- Führung von derzeit 18 Kolleginnen und Kollegen sowie die Vertretung der Teams nach innen und außen 

- Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs und der Aufgabenerledigung in den jeweiligen Teilbereichen 

- Ansprechperson für interne und externe Belange des Verantwortungsbereichs 

- Leitung und Steuerung von Projekten 

- Forcierung und Optimierung von Aufgaben im Sinne eines modernen Dienstleistungsverständnisses 

- Mitwirkung an der strategischen Weiterentwicklung des Sachgebiets und Fachbereichs 

Was braucht‘s dafür?  

- Ein abgeschlossenes Hochschulstudium, bevorzugt im Bereich Public Management, Öffentliche Verwaltung, Public  
Administration, Verwaltungswirtschaft oder Verwaltungswissenschaft, Verwaltungslehrgang II oder eine vergleichbare  
Qualifikation 

- Durch ein modernes Führungsverständnis können Sie Ihre Mitarbeitenden motivieren und beteiligen 

- Sie sind dienstleistungsorientiert, verfügen über eine große Veränderungsbereitschaft und zeichnen sich durch eine selbststän-
dige, ergebnis- und lösungsorientierte Arbeitsweise aus 

- Verantwortungsbewusstsein, Organisationsgeschick und Teamgeist 

Jetzt sind Sie dran! 

Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Karriereportal oder per E-Mail an:  
karriere@loerrach-landkreis.de 

 

 

Fachliche Fragen beantwortet Ihnen gerne:  

Herr Andreas Kramer, Telefon: 07621 410-1230, E-Mail: andreas.kramer@loerrach-landkreis.de 
 

Allgemeine Fragen beantwortet Ihnen gerne:  

Herr Massimo Zuccolillo, Telefon: 07621 410-1220, E-Mail: massimo.zuccolillo@loerrach-landkreis.de 
 

Nähere Informationen zum Landkreis Lörrach und zu uns als Arbeitgeber finden Sie  

auf unserer Internetseite: www.loerrach-landkreis.de 

 
 
 

https://www.mein-check-in.de/loerrach-landkreis/position-506430
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