GEMEINSAM ZUKUNFT GESTALTEN

b LANDKREIS
LORRACH

StralRenwarter/-in mmid)

s Kandern-Wollbach |

Ausbildungsstart 01.09.2027 | rund € 1.370 brutto im 1. Ausbildungsjahr

Ein Landkreis

Viele Talente

i

Wir denken Verwaltung neu und gestalten mit 1.500 engagierten Mitarbeitenden im Landratsamt Ldrrach die Zukunft einer starken Region — inno-
vativ, vernetzt und nah an den Menschen. Bist Du dabei? Dann bewirb Dich jetzt fiir die Ausbildung bei uns!

Das erwartet Dich

- Den praktischen Teil in der StralRenmeisterei Kandern-Wollbach, wo Du viele Arbeitsablaufe planst und kontrollierst, Arbeitsstellen einrichtest
sowie Unfallstellen absicherst und raumst, Bau- und Instandhaltungsmaf3nahmen an Bauwerken und StraBen Durchfiihrst, Griinflachen anlegst
und pflegst, Verkehrszeichen und Verkehrseinrichtungen anbringst und wartest sowie Entwasserungseinrichtungen reinigst und instand setzt
sowie

- Den theoretischen Teil in der Berufsschule und die Giberbetriebliche Ausbildung in Nagold, wo Du vieles Uber die Grundlagen der Stral3en-
planung und des Straenbaus, die Landschaftsgestaltung, die Verkehrszeichen und Verkehrseinrichtungen, die Technologie und Baustoffkunde,
das Technische Zeichnen und die Technische Mathematik, die Arbeitssicherheit, das Recht und die Verwaltung lernst.

Das bringst Du mit

- Haupt- oder Realschulabschluss

- Einsatzbereitschaft, Leistungsbereitschaft und Verantwortungsbereitschaft
- Selbststandigkeit, Kommunikationsféhigkeit und Teamféhigkeit

- Handwerkliches Geschick

- Freude am Arbeiten im Freien und Wetterfestigkeit

Das bieten wir dir
- Eine sichere, qualifizierte und abwechslungsreiche Ausbildung Gber 3 Jahre

- Wir ermdglichen Dir den Fuhrerschein der Klasse B (PKW) und CE (LKW) zu erwerben.
Die Kosten werden von uns als Ausbildungsbetrieb ibernommen.

- Einfuhrungstage zur Erleichterung des Einstiegs in die Ausbildung

- Eine tarifgerechte Ausbildungsvergiitung und geregelte Arbeitszeiten

- Einen Zuschuss zum OPNV Ticket, Lernmittelzuschuss und Weihnachtsgeld

- Sehr gute Ubernahmechancen und Weiterbildungsméglichkeiten

- Betriebliches Gesundheitsmanagement und eine engagierte Jugend- und Auszubildendenvertretung

Das ist Deine Ansprechperson
Frau Luisa Kauflin, Telefon: 07621 410-1216, E-Mail: luisa.kaeuflin@loerrach-landkreis.de

Neugierig geworden?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung tiber unser Karriereportal


mailto:luisa.kaeuflin@loerrach-landkreis.de
https://www.mein-check-in.de/loerrach-landkreis/position-524991

