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Projektleitung Prozess-, Qualitäts- und Risikomanagement  

im Gesundheitsamt (m/w/d) 

📌 Lörrach | 📆 Vollzeit | 🕗befristet | EG 13 TV-L  

 

Ihre Aufgaben 

- Einführung eines risikobasierten Prozess- und Qualitätsmanagementsystems im Gesundheitsamt Lörrach und Vorbereitung auf eine Zertifi-
zierung nach DIN EN ISO 9001 

- Risikoorientierte Erfassung und Optimierung von Prozessen und Arbeitsabläufen in den verschiedenen Aufgabenfeldern sowie deren Einfüh-
rung, Kommunikation und Begleitung 

- Schnittstellenanalysen mit Schnittstellenoptimierung 

- Kontinuierliches Verbesserungsmanagement einschließlich Change-Management 

- Durchführung von Risikoanalysen, Risikoidentifikation, -bewertung und -bewältigung bzw. risikoadaptierte Anpassung der Prozesse 

- Änderungen des Aufgabenzuschnittes bleiben vorbehalten. 

Ihr Profil 

- Hochschulabsolventin oder Hochschulabsolvent (w/m/d) mit Masterabschluss, Diplom oder Staatsexamen im Bereich Public Health, Ge-
sundheitswissenschaften, Gesundheits-pädagogik, Gesundheitsmanagement, Hygienemanagement, Pflegewissenschaften, Biologie,  
Medizin oder vergleichbare Qualifikationen 

- Vertiefte Kenntnisse im Projekt- und Risikomanagement 

- Vertiefte Berufserfahrung im Qualitätsmanagement, optimalerweise mit erfolgreich durchgeführter Zertifizierung 

- Führungs- und Kommunikationskompetenz sowie Moderations- und Präsentationskompetenz 

- Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen  

Ihr Mehrwert 

- Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet, das Eigeninitiative und Kreativität ermöglicht 

- Einstellung auf der Grundlage des Tarifvertrags der Länder (TV-L) in Entgeltgruppe 13 

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch individuelle Arbeitsmodelle / mobiles Arbeiten 

- Einarbeitung und Mitarbeit in einem hoch motivierten, multiprofessionellen Team 

- Aktive Unterstützung beim Ausbau Ihrer fachlichen und sozialen Kompetenzen 

- Ihre Mobilität unterstützen wir mit einem Zuschuss zum Job Ticket BW 

- Betriebliche Altersvorsorge für Tarifbeschäftige 

Wir haben Ihre Neugierde geweckt? 
Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 07. September 2026 unter Angabe der Kennziffer 308-GW01 über 
unser Online-Bewerbungsportal. Bewerbungen per Post oder E-Mail können leider nicht berücksichtigt werden. 
 

Ihre Ansprechpersonen 
Fachliche Fragen: Frau PD Dr. von der Hardt, Telefon 07621 410 2130 
Informationen zum Bewerbungsverfahren: Herrn Pfister Telefon 0711 123 39208 
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https://bewerberportal.landbw.de/soz_r15/bestimmungen.php

