Regierung von Oberbayern

Oberbayern mitgestalten

Flr das Landratsamt Ebersberg

suchen wir zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine

Leitung (m/w/d) der staatlichen
Rechnungsprufungsstelle

in Vollzeit

lhre neuen Aufgaben:

* Durchflhrung der Gberdértlichen Kassen- und Rechnungsprifungen der
kreisangehdrigen kommunalen Kérperschaften, soweit diese nicht Mitglied beim
Bayerischen Kommunalen Prifungsverband sind (Art. 105, 106 GO i. V. m. der
KommPrV)

» Beratende und férdernde Mitwirkung in Finanzangelegenheiten innerhalb des
Landratsamtes (Wlrdigung der Haushaltssatzungen und
Nachtragshaushaltssatzungen, Stellungnahmen zur Finanzlage)

» Beratung der kreisangehdrigen kommunalen Kérperschaften in Fragen des
kommunalen Finanzwesens sowie in prifungsgegenstandlichen
Angelegenheiten

Folgende Qualifikationen und Kompetenzen setzen wir voraus:

» Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Diplom-Verwaltungswirt (m/w/d) der
Fachrichtung Allgemeine Innere Verwaltung oder vergleichbare Fachrichtung

» Erflllung der persdnlichen, beamtenrechtlichen Voraussetzungen

Dariiber hinaus wiinschen wir uns:

» Gute EDV-Kenntnisse (sicherer Umgang mit MS Office und Internet-



Anwendungen); Erfahrungen mit OK.FIS, DMS und anderen fachspezifischen Programmen sind von
Vorteil

* Hohe Motivations- und Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilitat sowie Eigeninitiative

» Organisationsfahigkeit, Kommunikations- und Kooperationsfreudigkeit sowie Durchsetzungsfahigkeit
* Hohe Konflikt- und Kritikfahigkeit

» Sicherers, professionelles und selbstbewusstes Auftreten

» Gewandte mundliche und schriltiche Ausdrucksfahigkeit

» Fahrerlaubnis der Klasse B und Bereitschaft zum Einsatz des privaten Pkws fur dienstliche Zwecke
(gegen Reisekostenerstattung)

Wir bieten:

« flir externe Bewerber (m/w/d) die Méglichkeit einer Ubernahme bis Besoldungsgruppe A 10; die
Stelle ist entwicklungsféhig bis zur Besoldungsgruppe A 12; eine weitere Entwicklung nach A 13 ist
bei Ubernahme entsprechender Aufgaben méglich; ndhere Informationen finden Sie z. B. unter
www.oeffentlicher-dienst.info

» zahlreiche Angebote in den Bereichen flexible und individuelle Arbeitszeit, Gesundheitsmanagement
und Work-Life-Balance sowie Weiterbildungs- und Entwicklungsmanagement

» einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
» Wertschatzender Umgang zwischen Fihrungskraften und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

» Attraktive Sozialleistungen wie zum Beispiel eine betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame
Leistungen. Umzugskostenzusage bei Versetzungen

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 18.05.2025. Diese richten Sie bitte
ausschlieBlich Uber das Online-Bewerbungsportal des Landratsamtes Ebersberg:

Landratsamt Ebersberg Onlinebewerbung

Auskiinfte zum Aufgabenbereich erteilt Innen gerne Herr Holzner (Abteilungsleitung), Tel.: +49 8092
823-623; Informationen zum Landratsamt als Dienststelle erhalten Sie von Frau Weltner, Tel.: +49 8092
823-589.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Herr Fiedler (Personalstelle Regierung von
Oberbayern, +49 89 2176-2560) zur Verfigung.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die Wahrnehmung der Aufgaben in
Vollzeit gesichert ist.

Die Regierung von Oberbayern férdert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(m/w/d). Wir begriBen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhéngig von deren kultureller
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Bewerbe-
rinnen und Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.
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