
 
Der Landkreis Ebersberg, mit knapp 150.000 Einwohnern, liegt im Osten Münchens. Wir beschäf-
tigen rund 650 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und wachsen in einer der dynamischsten Regionen 
Deutschlands. Für das Büro des Landrats sucht der Landkreis Ebersberg zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/-n 
 

Fahrer/-in (m/w/d) des Landrats 
 
unbefristet und in Teilzeit (50 % - derzeit 19,5 Wochenstunden). 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
• Sie leisten Fahrdienste für den Landrat. 

• Sie fahren den Landrat und weitere berechtigte Personen zu regionalen und überregionalen 
Dienstgeschäften. 

• Sie übernehmen Boten- und Kurierfahrten. 

• Sie sind für die Pflege des Dienst-PKW verantwortlich. 

• Sie unterstützen in der Organisation im Büro Landrat (z. B. Veranstaltungen, Sitzungen). 
 
Ihr Profil: 
• Sie sind im Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse B. 

• Sie haben eine mehrjährige Fahrpraxis – idealerweise als Fahrer – sowie Freude am Fahren 
und verfügen über einen sicheren Fahrstil. 

• Sie sind einsatzfreudig, verantwortungsvoll und belastbar. 

• Sie sind äußerst flexibel und bereit, Fahrten zu ungünstigen Tages- und Nachtzeiten sowie an 
den Wochenenden und Feiertagen zu übernehmen. 

• Sie zeichnen sich durch Zuverlässigkeit, Verschwiegenheit und eine hohe Integrität aus.  

• Eine hohe Dienstleistungsorientierung sowie ein gepflegtes Erscheinungsbild runden Ihr Profil 
ab.  

 

Unser Angebot: 
• Wir bieten Ihnen eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit. 

• Sie erwartet eine partnerschaftliche und wertschätzende Zusammenarbeit im Team des Büros 
des Landrats.  

• Sie sind herzlich willkommen bei sämtlichen Angeboten der Betriebsgemeinschaftspflege. 

• Wir bieten Ihnen eine attraktive betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, 
Corporate Benefits sowie eine Jahressonderzahlung. 

• Großraumzulage München i. H. v. derzeit 270 EUR und 50 EUR pro Kind. Teilzeitbeschäftigte 
erhalten die Zulage entsprechend anteilig. 

• Eine Eingruppierung in EG 4 TVöD. 
 

Die Vorstellungsgespräche für dieses Verfahren finden voraussichtlich in der 37/38 Kalenderwoche statt. 

 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  
Bewerben Sie sich hierzu über das Bewerberportal des Landratsamtes Ebersberg bis spätestens 
01.09.2025. Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Herr Kroiss (Tel. 08092 823-175), Leiter des Bü-
ros des Landrats oder Frau Hintermair, Personal (Tel. 08092 823-252) gerne zur Verfügung. 
 
Wir fördern familienbewusste Personalpolitik zur besseren Vereinbarkeit von Beruf und Familie und sind zertifi-
ziert nach dem audit berufundfamilie.  

 
 


