
 
 
 
 
 
 
 
 
Regierung von Oberbayern  80534 München  

 

Oberbayern mitgestalten 
 

Für das Landratsamt Ebersberg 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n 

 

Ingenieur/ -in (m/w/d) an der fachkundigen Stelle 

für Wasserwirtschaft  

befristet bis 31.03.2028 in Vollzeit 
 

Ihre neuen Aufgaben: 

Die Fachkundige Stelle für Wasserwirtschaft ist Teil der Technischen Gewässer-
aufsicht und Fach- und Anlaufstelle für Bürger, Kommunen und Planungsbüros bei 
wasserwirtschaftlichen Fragestellungen in baurechtlichen, abfallrechtlichen und 
immissionsschutzrechtlichen Verfahren, Anträgen und Anzeigen, insbesondere  

 fachlicher Vollzug des Umgangs mit wassergefährdenden Stoffen einschließlich 
Überwachung (WHG, BayWG, AwSV, Technische Richtlinien) und Beratung 
(Industrie, Landwirtschaft, Privathaushalte) 

 wasserwirtschaftliche Beurteilung von Bauanträgen im Hinblick auf wasserge-
fährdende Stoffe und in diesem Zusammenhang auch Lage von Bauvorhaben 
in Gewässernähe oder Überschwemmungsgebiet 

 Stellungnahmen in Verfahren gegenüber Wasserrecht, Immissionsschutz, Bau-
recht, Gewerbeaufsichtsamt 

 Schnittstellenfunktion des Landratsamtes gegenüber dem Wasserwirtschafts-
amt in wasserrechtlichen Verfahren 

 fachliche Mitwirkung in wasserrechtlichen Verfahren, z.B. dezentrale Abwas-
serentsorgung, Wärmepumpe, Bauwasserhaltung sowie die wasserwirtschaftli-
che Beurteilung von Bauanträgen im 60 m-Uferbereich und Überschwem-
mungsgebiet. 



 

 

Folgende Qualifikationen setzen wir voraus: 

 (ggf. zeitnah) abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor Sc./ Eng., Diplom (FH)) der 
Fachrichtung Bauingenieurwesen oder Umweltsicherung oder Studiengang mit vergleich-
baren Lehrinhalten oder 

 Erfüllen der tarifrechtlichen Voraussetzungen  

 uneingeschränkte Fähigkeit und Bereitschaft zu Außendiensteinsätzen und Anlagenüber-
wachungen unter allen Witterungsbedingungen 

 Führerschein der Klasse B 

 

Darüber hinaus wünschen wir uns: 

 gute EDV-Kenntnisse (insbesondere Excel, Datenbanken) 

 Fähigkeit zum strukturierten, zielgerichteten und selbstständigen Arbeiten 

 Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick, gewandte Ausdrucksweise, Verständnis von Ge-
setzestexten 

 große Einsatzbereitschaft 

 

Wir bieten: 

 für Tarifbeschäftigte (m/w/d) die Einstellung in Entgeltgruppe E10 (nähere Infos unter 
https://oeffentlicher-dienst.info/) 

 Befristete Einsatzmöglichkeit bis zum 31.03.2028 zur Vertretung 

 interessante und vielseitige Aufgaben, verantwortungsvolle Tätigkeiten und Einbindung in 
Entscheidungsprozesse 

 Entwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten 

 selbständiges Arbeiten in einem leistungsstarken Team 

 einen sicheren und modernen Arbeitsplatz 

 flexible Arbeitszeitmodelle 

 Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 25.10.2026 über unser Online-

Bewerbungsportal.  
 
Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Herr Sappl, Tel. 089/2176-2864. 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Frau Braun unter 089/2176-2117 zur 
Verfügung. 

 

 

 



 

 

Die Regierung von Oberbayern fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
(m/w/d). Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren 
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller 
Identität. Auf die Möglichkeit der Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen. 
Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentli-
chen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 
 
Wir weisen darauf hin, dass die anlässlich der Bewerbung entstehenden Kosten (z.B. Fahrtkosten) 
nicht erstattet werden. 

Regierung von Oberbayern  
Sachgebiet Z2.1-35 
Maximilianstraße 39 
80538 München 
 
Datenschutzrechtliche Hinweise nach Art. 13 DSGVO 


