
 
Du beendest 2024 Deine schulische Ausbildung mit einem qualifizierenden Abschluss der 
Mittelschule oder einem mittleren Bildungsabschluss? 
Du suchst eine Ausbildung in einem handwerklichen Bereich? 
Du arbeitest gerne an der frischen Luft? 
 
Der Landkreis Mühldorf am Inn bietet Dir zum 01.09.2024 die Möglichkeit einer  
 

Ausbildung zum Straßenwärter (m/w/d) 
 
Du wirst als flexible Fachkraft für die Instandhaltung des ca. 300 km langen, kreiseigenen 
Straßennetzes eingesetzt. Mit Hilfe modernster, kommunaler Nutzfahrzeuge erledigst Du 
sämtliche Aufgaben zur Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit im Landkreis Mühldorf a. 
Inn, wie zum Beispiel: 

 

 Kontrollieren des Straßennetzes 
 Warten und Instandsetzen von Fahrbahndecken 
 Anbringen von Verkehrszeichen und Leiteinrichtungen  
 Herstellen von Straßenmarkierungen 
 Sicherung von Arbeits- und Unfallstellen 
 Pflege von Grünanlagen und Bäumen 
 Unterhalten von Entwässerungseinrichtungen 
 Ausführung des Winterdienstes 
 und noch vieles mehr 

 

Dein Profil: 
 Guter qualifizierender Abschluss der Mittelschule oder mittlerer Bildungsabschluss 
 Handwerkliches Geschick 
 Interesse und technisches Verständnis zum selbstständigen Führen von modernen 

Arbeitsmaschinen 
 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
 Freude an der Teamarbeit im Freien 

 

Wir bieten Dir eine dreijährige qualifizierte und umfassende Ausbildung. Die 
Ausbildungsinhalte sind sehr vielseitig und abwechslungsreich. Wir ermöglichen Dir auch 
den Erwerb des Führerscheins der Klasse C / CE. 
 
Haben wir Dein Interesse geweckt? 

Dann sende Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen über unser Bewerbungsportal 
unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt Mühldorf a. Inn.  
 
 
 

https://www.mein-check-in.de/lra-mue


 

 2 
 

Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 
nicht mehr zurückgesandt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die 
Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 
 
Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für telefonische Rückfragen steht Dir die Personalleiterin, Frau Gabriele Richter unter der 
Telefonnummer 08631/699-643, und die Ausbildungsleiterin, Frau Julia Bauer unter der 
Telefonnummer 08631/699-928, gerne zur Verfügung. 
 


