
 
 

Der Landkreis Mühldorf a. Inn sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

 

Reinigungskräfte zur Aushilfe (m/w/d) 

(Minijob - geringfügiges Beschäftigungsverhältnis) 

Arbeitszeit nachmittags an 3 – 5 Tagen wechselnd 

 
 

 

Was wir bieten: 

 einen sicheren und interessanten Arbeitsplatz, 

 Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD) und Sozialleistungen des 

öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge), 

 ein sehr vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, 

 eigenverantwortliches Arbeiten, 

 Arbeit in einem kollegialen und motivierten Team, 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement. 

 

 

Es handelt sich um keine Voll- oder Teilzeitstelle. Die Höhe des Gehalts richtet sich nach 

der monatlichen Einsatzdauer (Stunden als Vertretung). 520,- € monatlich sind nicht 

garantiert. Die Stellen sind zunächst auf 6 Monate befristet. 

 

 

Was Sie mitbringen: 

 Sie arbeiten gerne selbständig, sauber und effizient 

 Sie sind absolut zuverlässig und vertrauenswürdig 

 Sie sind verantwortungsbewusst und flexibel 

 

 

Sind Sie interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per Post oder per E-Mail an karriere@lra-mue.de oder 

über unser Bewerbungsportal unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue. 

 

Eingegangene Papierbewerbungen werden nicht zurückgesandt. Nach Abschluss des 

Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des 

Datenschutzes vernichtet. 
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