
 
Der Landkreis Mühldorf a. Inn ist ein dynamischer Wirtschaftsstandort im Osten von München und 

stellt einen attraktiven Arbeitgeber mit über 700 Mitarbeitern dar. Wir sind ein aufgeschlossenes, 

kundenorientiertes sowie innovatives Dienstleistungsunternehmen und suchen zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

 

 

Assistenzkraft (m/w/d) 

 im Rahmen eines geringfügigen Beschäftigungsverhältnisses  

(Minijob - max. 556 € monatlich) 

für das Team Integrationsberatung 
 

 

 

Ihre Aufgaben: 

 Unterstützung der Integrationsberatung insb. bei Betreuung von ukrainischen Flüchtlingen 

 Unterstützung beim Ausfüllen von Anträgen 

 Organisation von Terminen 

 Allgemeine Korrespondenz 

 Ablageorganisation 

 

 

Ihr Profil: 

 Erfahrung in Verwaltungstätigkeiten 

 ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, 

 Organisationsgeschick 

 selbständiges Arbeiten und Engagement 

 sicheres und freundliches Auftreten im Kundenkontakt 

 Bereitschaft sich schnell in neue Aufgabenstellungen einzuarbeiten 

 Belastbarkeit 

 sehr gute EDV-Kenntnisse 

 

 

Wir bieten Ihnen einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten Team. 

Die Grundlage Ihres Arbeitsverhältnisses bildet der TVöD - Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst. 

Die Stelle ist der Entgeltgruppe EG 5 TVöD zugeordnet. Das Arbeitsverhältnis ist zunächst bis 

31.12.2026 befristet. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 10.06.2025 über unser 

Bewerbungsportal unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt Mühldorf a. 

Inn. Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht 

mehr zurückgesandt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die 

Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 

 

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Herr Häring als Teamleiter, Tel.: 08631/699-911 

(E-Mail: andreas.haering@lra-mue.de) oder Frau Katrin Neuberger als Fachbereichsleiterin, Tel.: 

08631/699-347 (E-Mail: katrin.neuberger@lra-mue.de).   
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