
 
Der Landkreis Mühldorf a. Inn ist ein dynamischer Wirtschaftsstandort im Osten von München und 

stellt einen attraktiven Arbeitgeber mit über 700 Mitarbeitern dar. Wir sind ein aufgeschlossenes, 

kundenorientiertes sowie innovatives Dienstleistungsunternehmen und suchen zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit mit 16 - 20 Std. / Woche einen 

 

 

Werkstudenten (m/w/d) 

im Bereich Personalmanagement 
 

 

Ihre Aufgaben: 

• Übernahme von administrativen und operativen Tätigkeiten im Personalmanagement 

• Unterstützung bei der Implementierung unseres Personalverwaltungsprogramms 

• Unterstützung im Bewerbermanagement 

• Pflege der Zeitwirtschaft und Stammdatenpflege  

• Aktive Beteiligung an verschiedenen Projekten 

 

 

Ihr Profil: 

• Laufendes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftspsychologie oder einer 

vergleichbaren Fachrichtung idealerweise mit Schwerpunkt Personal 

• Idealerweise erste praktische Erfahrungen im Personalbereich 

• Gute MS-Office Kenntnisse und eine generelle IT-Affinität 

• Sorgfältige, selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise  

 

Wir bieten Ihnen einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten Team. 

Die Grundlage Ihres Arbeitsverhältnisses bildet der TVöD - Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst. 

Nach persönlicher Eignung des Bewerbers (m/w/d) ist eine Eingruppierung bis zu der 

Entgeltgruppe 5 TVöD möglich. Die Stelle ist bis 30.06.2027 befristet. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 08.03.2026 über unser 

Bewerbungsportal unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt Mühldorf a. 

Inn. Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht 

mehr zurückgesandt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die 

Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 

 

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bei Fragen steht Ihnen Frau Gabriele Richter als Fachbereichsleitung gerne zur Verfügung 

(08631 699-643 oder gabriele.richter@lra-mue.de). 
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