
  
 
 
 
 
 

 

Oberbayern mitgestalten 
 
Die Regierung von Oberbayern sucht für die Gesundheitsverwaltung am Landrats-
amt Mühldorf am Inn zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

Ärztinnen und Ärzte (m/w/d)  
befristet bis voraussichtlich 30.09.2028 in Teilzeit (85%) 

  
Ihre neuen Aufgaben: 

 Kinder- und Jugendmedizin: Schuleingangsuntersuchungen sowie schulärzt-
liche Untersuchungen, Impfberatungen und Durchführung von Impfungen 

 Amtsärztliche Untersuchungen und Gutachten  

 Infektionsschutz: Vorbeugung, Erkennung und Bekämpfung übertragbarer 
Krankheiten nach dem Infektionsschutzgesetz (IfSG) Überwachung der epi-
demiologischen Lage, Unterbrechen von Infektionsketten. Beratung und The-
rapieüberwachung bei Tuberkulosepatienten, Umgebungsuntersuchungen. 

 Hygiene: Beratung und  Kontrolle von Krankenhäusern, ambulanten OP-
Zentren, Praxen 

 Heimbegehungen in Zusammenarbeit mit der FQA 

 Gesundheitsförderung und Prävention 

 Umweltmedizin (z. B. Altlasten, Kontrolle der Trink-, Bade-, Schwimmgewäs-
ser) 

 

Ihr Profil: 

 Ärztliche Approbation (Humanmedizin) oder (befristete) Berufserlaubnis nach 
§ 10 BÄO 

 Grundsätzliches Interesse an der Fortbildung zum Facharzt (m/w/d) für das 
öffentliche Gesundheitswesen im Rahmen der Verbeamtung in der 4. Qualifi-



kationsebene 

 Klinische Berufserfahrung ist wünschenswert; die Stellen kommen aber auch für Berufsanfänger 
(m/w/d) in Betracht 

 Eine Promotion zur/zum Dr. med. ist vorteilhaft, aber nicht Einstellungsvoraussetzung 

 Aufgeschlossene, engagierte und teamfähige Persönlichkeit mit Bereitschaft zur interdisziplinären 
Zusammenarbeit 

 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

 Bereitschaft zum gelegentlichen Dienst an Wochenenden oder Feiertagen im Bedarfsfall wie 
auch eine etwaige Teilnahme an der ärztlichen Rufbereitschaft außerhalb der regulären Arbeits-
zeiten 

Wir bieten: 

 Entgelt nach dem Tarifvertrag der Länder für den öffentlichen Dienst (TV-L) mit den üblichen So-
zialleistungen. Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 14 TV-L. Bei Vorliegen mehrjähriger 
einschlägiger Berufserfahrung erfolgt eine entsprechende Einstufung innerhalb der Entgeltgrup-
pe. Nähere Informationen finden Sie z. B. unter www.oeffentlicher-dienst.info. 

 Vielseitige Aufgaben, verantwortungsvolle Tätigkeiten und Einbindung in Entscheidungsprozesse 

 Work-Life-Balance durch flexible und mobile Arbeitszeitmodelle sowie einen krisensicheren Ar-
beitsplatz 

 Attraktive Sozialleistungen, wie z.B. eine betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leis-
tungen, vergünstigte Tickets für den Personennahverkehr (DB-Jobticket). 

 Die Stelle ist aktuell zur Teilzeitkompensation befristet bis voraussichtlich 30.09.2028. Eine Ver-
längerung oder Entfristung wird grundsätzlich angestrebt. 

 

Bitte beachten Sie, dass vor Aufnahme o.g. Tätigkeit ein Impfschutz oder Immunität bzgl. Masern oder 
eine Kontraindikation betreffend einer Masernschutzimpfung nachgewiesen werden. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 30.04.2026. Diese richten Sie bitte 
ausschließlich über unser Online-Bewerbungsportal an uns. Auf anderen Wegen eingehende Bewer-
bungen können nicht berücksichtigt werden. 

Fachliche Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Frau Dr. Erat unter +49 8631 699-511 
oder Frau Franz +49 8631 699-817 vom Gesundheitsamt Mühldorf am Inn. Bei Fragen zum Bewer-
bungsverfahren steht Ihnen gerne Frau Friedrich von der Regierung von Oberbayern unter +49 89 2176-
3204 zur Verfügung. 

Die Regierung von Oberbayern fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
(m/w/d). Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller 
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Bewerbe-
rinnen und Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.  

 



Datenschutzrechtliche Hinweise nach Art. 13 DSGVO 

  

  


