Oberbayern mitgestalten

Fur das Landratsamt Miuhldorf a. Inn

suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/-n

Sachbearbeiter/-in (m/w/d) im Bereich
wirtschaftliche Jugendhilfe

unbefristet in Vollzeit

Ihre neuen Aufgaben:

Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen

Ambulante Hilfen zur Erziehung

Teilstationare Hilfen zur Erziehung / Eingliederungshilfe
Prifung und Festsetzung von Kostenbeitrdgen durch Bescheid

Beratung zu Verfahrensablaufen

Folgende Qualifikationen und Kompetenzen setzen wir voraus:

Erfolgreich (zeitnah) abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungswirt/-in (m/w/d)
der Fachrichtung Allgemeine Innere Verwaltung oder in einer vergleichbaren
Fachrichtung

ODER eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) (Fachprifung I) bzw. erfolgreich abgelegter
Beschaftigtenlehrgang | (vormals AL I) in der Inneren Verwaltung

Bewerben kénnen sich auch Personen mit einer erfolgreichen Ausbildung als
Rechtsanwaltsfachangestellte, Notarfachangestellte,
Sozialversicherungsfachangestellte (m/w/d)

Erfullung der personlichen, beamtenrechtlichen und tarifrechtlichen
Voraussetzungen (u.a. spezifische Vor- und Ausbildung, laufbahnrechtliche



Gleichwertigkeit, gesundheitliche Eignung)

Dartber hinaus wiinschen wir uns:

e Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Organisationsstarke und Flexibilitat
e Durchsetzungs- sowie Konfliktfahigkeit

o Selbstandigkeit und Zuverlassigkeit

e Sicherer Umgang mit vertraulichen Daten

e Ausgepragtes Kommunikations- und Kooperationsverhalten

o Teamfahigkeit und Entscheidungskraft

e Fundierte EDV-Kenntnisse

e Fihrerschein der Klasse B

Wir bieten:

o fur externe Bewerber/-innen (m/w/d) die Moglichkeit einer Ubernahme bis maximal
Besoldungsgruppe A8 bzw. Einstellung in Entgeltgruppe 8 TV-L. Die Stelle ist entwicklungsfahig bis
zur Besoldungsgruppe A8. Eine Entwicklung nach A9 ist bei Ubernahme entsprechender Aufgaben
moglich. Nahere Informationen finden Sie z. B. unter www.oeffentlicher-dienst.info

¢ Einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
e Wertschatzender Umgang zwischen Fihrungskraften und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
e Flexible Arbeitszeitmodelle etc.

e Einen krisensicheren Arbeitsplatz.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 01.11.2026. Diese richten Sie bitte
ausschlieRlich Uber unser Online-Bewerbungsportal an uns.

Auskiinfte zum Aufgabenbereich erteilt Innen gerne Herr Otten, Tel.: +49 8631/699-319.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen gerne Herr Fiedler unter +49 89 2176-2560 zur Ver-
fugung.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die Wahrnehmung der Aufgaben in
Vollzeit gesichert ist.

Die Regierung von Oberbayern fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(m/w/d). Wir begrif3en deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von deren kultureller
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Auf die
Mdglichkeit der Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen. Bewerberinnen und Be-
werber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befa-
higung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Wir weisen darauf hin, dass die anlasslich der Bewerbung entstehenden Kosten (z.B. Fahrtkosten) nicht
erstattet werden.


https://oeffentlicher-dienst.info/
https://interamt.de/koop/app/stelle?&id=1499122
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Datenschutzrechtliche Hinweise nach Art. 13 DSGVO



https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/mam/dokumente/ueber_uns/karriere/stellenangebote/int_z2.1-001_dat.pdf

