
 
Der Landkreis Mühldorf a. Inn ist ein dynamischer Wirtschaftsstandort im Osten von München und 

stellt einen attraktiven Arbeitgeber mit über 700 Mitarbeitern dar. Wir sind ein aufgeschlossenes, 

kundenorientiertes sowie innovatives Dienstleistungsunternehmen und suchen zum 01.02.2027 im 

Jugendamt – Soziale Dienste für das Team Pflegekinderdienst in Voll- oder Teilzeit einen 

 

 

Sozialpädagogen (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Werbung, Vorbereitung und Überprüfung von Pflegefamilien 

• Anbahnung des Pflegeverhältnisses 

• Beratung und Unterstützung von Pflegekindern, Pflegefamilien und Herkunftsfamilien 

während des Pflegeverhältnisses 

• Sicherung der Rechte und des Wohls von Pflegekindern im Rahmen von Schutzkonzepten 

• Mitwirkung am Hilfeplanverfahren 

• Mitwirkung bei gerichtlichen Verfahren 

• Rückführung in die Herkunftsfamilie 

• Planung und Durchführung von Pflegeelternveranstaltungen und -fortbildungen  

• Erstellen von Konzeptionen und Standards in der Vollzeitpflege 

• Kooperation und enge Zusammenarbeit mit internen und externen Fachstellen und 

Institutionen 

 

 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik, 

Pädagogik B.A. oder zum Diplom-Pädagogen (m/w/d) oder ein vergleichbares 

abgeschlossenes Hochschulstudium 

• Der Aufgabe angemessene Berufserfahrung 

• Hohe soziale Kompetenz, Eigeninitiative, Belastbarkeit und Flexibilität 

• Selbstsicheres Auftreten und Teamfähigkeit 

• Ausgeprägtes Urteilsvermögen 

• Fähigkeit zur Gesprächsführung in schwierigen Konfliktsituationen 

• Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen 

 

 

Wir bieten Ihnen einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten Team. 

Die Grundlage Ihres Arbeitsverhältnisses bildet der Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst im 

Bereich Sozial- und Erziehungsdienst – TVöD-SuE. Die Stelle ist der Entgeltgruppe S 14 TVöd-SuE 

zugeordnet. Das Arbeitsverhältnis ist zunächst für die Dauer der Elternzeit der bisherigen 

Stelleninhaberin befristet.  
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 15.11.2026 über unser 

Bewerbungsportal unter https://www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt Mühldorf a. 

Inn.  

 

Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht mehr 

zurückgesandt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen 

nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. 

 

Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bei Fragen steht Ihnen die Teamleitung Pflegekinderdienst, Frau Eva Obermaier, unter der 

Telefonnummer 08631/699-494 oder eva.obermaier@lra-mue.de gerne zur Verfügung. 

 

https://www.mein-check-in.de/lra-mue
mailto:eva.obermaier@lra-mue.de

