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 Der Landkreis Bad Tölz-Wolfratshausen sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für das Amt für Jugend und Familie einen 
 

Sozialarbeiter (m/w/d) / Sozialpädagogen (m/w/d) 
im Bereich Kindertagesstätten - Fachberatung / 
Fachaufsicht 
 

mit Dienstort in Bad Tölz. 

 
Aufgabenbereich: 
 Beratung von Trägern der Kindertagesstätten (konzeptionell, personell und 

kundenorientiert) 
 Beratung bei Anfragen von Kita-Leitungen/-Trägern bezüglich Teams, päd. 

Themen, Personalwechsel, Personalgewinnung, Abrechnung (KiBiG.web) 
 Kommunale Beratung bei Bedarfseinschätzung, Umsetzung, Vernetzung 

(Regierung von Oberbayern) 
 Zuarbeiten zur Regierung von Oberbayern: Bearbeitung der Anfragen von 

Abgeordneten z. B. zu Kampagnen, Umsetzung des Kita-Ausbaus u. Ä. 
 Überprüfung und Beratung der Kitas bei der Erweiterung und Fortschreibung 

ihrer Konzeption, bzw. neuer Konzeptionen; Schutzkonzeptionen; 
Betriebserlaubnissen 

 Anerkennungen von ausländischen Bildungsabschlüssen oder deutschen 
fachfremden Bildungsabschlüssen in Anlehnung an die Empfehlung des 
Bayerischen Landesjugendamts 

 Planung des Fortbildungsprogramms für päd. Mitarbeiter  
 Beteiligung an Dienstbesprechungen und Kooperationsveranstaltungen mit 

Grundschule, Kinderärzte und Frühförderung 
 Kooperation/Vernetzung mit anderen Institutionen, Landratsämtern 
 Öffentlichkeitsarbeit 
 Erfassung, Beratung und Betreuung von Spielgruppen  
 

Wir erwarten: 
 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (FH) bzw. ein vergleichbares 

Studium vorzugsweise mit Erfahrung im KITA Bereich oder eine abgeschlossene 
Ausbildung als Erzieher (m/w/d) und idealerweise jeweils mit entsprechenden 
Fachkenntnissen und Erfahrungen in der Kindertagesstätten-Fachberatung / 
Fachaufsicht bzw. in leitender Funktion einer Kindertagesstätte 

 Praktische Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Eltern 
 Praktische Berufserfahrung im KITA Bereich 
 Fundiertes Fachwissen und Rechtskenntnisse 
 Kooperationsfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein, Organisationsgeschick, 

selbstständiges Handeln und Durchsetzungsvermögen, Belastbarkeit, 
Teamfähigkeit 

 Sichere Anwendung gängiger Standardsoftware 
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 Bereitschaft zur Fortbildung  
 Fahrerlaubnis Klasse B 
 

Wir bieten: 
 Eine leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD) einschließlich der SuE-Zulage 
 Einen anspruchsvollen, verantwortungsvollen und zukunftssicheren Arbeitsplatz 

in einem engagiert arbeitenden Team mit sehr gutem Betriebsklima 
 Professionelle Fortbildungsmöglichkeiten, Supervision 
 Eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeits- und 

Arbeitszeitorganisation sowie die Möglichkeit einen Teil der Arbeit im Homeoffice 
zu erbringen 

 Sehr gute infrastrukturelle Rahmenbedingungen sowie alle üblichen 
Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 Eine Betreuungsmöglichkeit für Kinder vom 1. bis zur Vollendung des 3. 
Lebensjahres am Dienstort Bad Tölz 

 
Arbeitszeit: 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die bei geeigneten und zeitlich ergänzenden 
Teilzeitbewerbungen auch teilzeitfähig ist. Interessenten (m/w/d) werden daher 
gebeten, bei einer Teilzeitbewerbung auch die mögliche Arbeitszeit und 
Arbeitszeitverteilung mit anzugeben. 
 
 
Der Landkreis Bad Tölz-Wolfratshausen fördert aktiv die Gleichstellung aller 
Bewerber (m/w/d). 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Interessenten (m/w/d) werden gebeten, sich bis spätestens 14.07.2025 mit 
vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, einschlägige Abschluss- und 
Arbeitszeugnisse, etc.) per E-Mail als PDF-Datei an personalstelle@lra-toelz.de 
oder postalisch zu bewerben beim  
 

Landratsamt Bad Tölz – Wolfratshausen 
Personalverwaltung 

Prof.-Max-Lange-Platz 1 
83646 Bad Tölz 

 
Für Rückfragen steht Ihnen die Personalstelle des Landratsamtes jederzeit gerne 
zur Verfügung (Ansprechpartner: Herr Huber, Tel.: 08041/505-313).  
 
In fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an den Fachbereichsleiter der 
Wirtschaftlichen Jugendhilfe im Jugendamt, Herrn Krautz, Tel.: 08041/505-465. 

 


