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Der Landkreis Bad Tolz-Wolfratshausen sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt
fur das Sachgebiet 54 — Asylwesen - einen

Leiter (m/w/d)
fur den Fachbereich Zentrale Angelegenheiten

Aufgabenbereich:

Leitung des Fachbereichs mit derzeit 8 Mitarbeitern (m/w/d)
Koordination der Unterbringung und Versorgung der Asylbewerber
Widerspruchssachbearbeitung nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Helfern und der Asylsozialberatung
Zusammenarbeit mit der Ausléanderbehdrde

Abrechnung mit der Regierung von Oberbayern

Mittelplanung und —bewirtschaftung nach BayHO

Besichtigung von Wohnraum im Rahmen von Neuanmietungen
Statistiken

EDV-Keyuser fur das Sachgebiet

Vertretung des Sachgebietsleiters

Wir erwarten:

Befahigung fur die Beamtenlaufbahn der 3. Qualifikationsebene in der Fachlauf-
bahn Verwaltung und Finanzen, fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwal-
tungsdienst

- oder -

Erfolgreiche Teilnahme am Beschaftigtenlehrgang Il an der Bayerischen Verwal-
tungsschule

- oder -

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften mit Erster oder
Zweiter Juristischer Staatsprifung

Ein breit gefachertes und fundiertes Fachwissen fur den gesamten Aufgabenbe-
reich ware von Vorteil

Eine lebensnahe Aufgeschlossenheit gegenlber der Asylthematik, sowie Inte-
resse und/oder Erfahrung in der Arbeit fur Menschen mit Migrationshintergrund
sowie generelles Verstandnis flr soziale Belange

Wirtschaftliches Verstandnis und Denken

Kompetenz und Erfahrung in der Mitarbeiterfihrung ware wiinschenswert

Eine belastbare und engagierte Personlichkeit mit guten kommunikativen Fahig-
keiten

Organisationsgeschick, Interesse an selbststandigem Arbeiten verbunden mit Ent-
scheidungsfreude sowie eine hohe Flexibilitat und Verantwortungs- und Leistungs-
bereitschaft

Grundkenntnisse in Englisch oder einer weiteren Fremdsprache
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Sichere Anwendung gangiger Standardsoftware

Bereitschaft digitale Prozesse aktiv mitzugestalten

Teamfahigkeit, sicheres Auftreten, Uberzeugungs- und Durchsetzungsvermogen
Kompetente Gesprachsfuhrung, gute muandliche und schriftliche Ausdrucksweise
Fahrerlaubnis Klasse B

Wir bieten:

¢ Eine leistungsgerechte Vergutung in Entgeltgruppe 10 nach dem Tarifvertrag fur
den offentlichen Dienst (TVOD)

¢ Im Beamtenverhaltnis auf Grundlage des Bayer. Besoldungsgesetzes (Einstellung
bis max. Besoldungsgruppe A 11 BayBesG mit Entwicklungsmoglichkeiten bis
A 12 BayBesG)

¢ Einen anspruchsvollen, verantwortungsvollen und zukunftssicheren Arbeitsplatz
mit einem engagiert arbeitenden Team mit sehr gutem Betriebsklima

¢ Professionelle Fortbildungsmoglichkeiten

e Eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeits- und Arbeits-
zeitorganisation sowie die Moglichkeit von mobiler Arbeit oder Homeoffice

e Sehr gute infrastrukturelle Rahmenbedingungen sowie alle Ublichen Sozialleistun-
gen des offentlichen Dienstes

e Eine Betreuungsmdglichkeit fur Kinder vom 1. bis zur Vollendung des 3. Lebens-

jahres

Kostenfreie Parkmoglichkeiten

Arbeitszeit:

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die bei geeigneten und sich zeitlich erganzen-
den Teilzeitbewerbungen auch teilzeitfahig ist. Interessenten (m/w/d) werden daher
gebeten, bei einer Teilzeitbewerbung auch die mdgliche Arbeitszeit und Arbeitszeit-
verteilung mit anzugeben.

Der Landkreis Bad Tolz-Wolfratshausen fordert aktiv die Gleichstellung aller Bewer-
ber (m/wi/d).

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt berucksichtigt.

Interessenten (m/w/d) werden gebeten, sich bis spatestens 15.09.2025 mit vollstan-
digen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, einschlagige Abschluss- und Arbeits-
zeugnisse, etc.) per E-Mail als PDF-Datei an personalstelle@lra-toelz.de oder pos-
talisch zu bewerben beim

Landratsamt Bad Tolz — Wolfratshausen
Personalverwaltung
Prof.-Max-Lange-Platz 1
83646 Bad Tolz
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Fir Ruckfragen steht lhnen die Personalstelle des Landratsamtes jederzeit gerne
zur Verfugung (Ansprechpartner: Herr Huber, Tel.: 08041/505-313).

In fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an den stv. Sachgebietsleiter Asylwesen
Herrn Florian Rowold (Tel.: 08041 / 505-594).



