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 Der Landkreis Bad Tölz-Wolfratshausen sucht für das Sachgebiet Umwelt 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Naturschutz-Ranger (m/w/d) 
 
in Teilzeit mit 50% für das Gebiet des Walchensees und der Oberen Isar und 
deren Zuflüsse von Bad Tölz bis zur südlichen Landkreisgrenze. 
 
Die Einstellung erfolgt befristet für den Zeitraum Mai 2026 bis Ende Oktober 2026 
(mit der Möglichkeit der Wiedereinstellung in den Folgejahren). 
 
Aufgabenbereich: 
 Überwachung und Durchsetzung der Bestimmungen nach den einschlägigen 

Landschafts- und Naturschutzgebietsverordnungen sowie nach der Verordnung 
zur Einschränkung des Gemeingebrauchs auf der Isar (Boots-Verordnung) 

 Aufklärungsarbeit in Form von Gesprächen mit Besuchern / Erholungs-
suchenden sowie Planung und Durchführung von umweltpädagogischen 
Exkursionen im Gelände 

 Mitarbeit bei Artenschutzmaßnahmen, wie z. B. die Abzäunung von Vogelbrut-
bereichen 

 Aufstellung und Betreuung von Hinweisschildern, Wegeinstandhaltung, 
Beseitigen von Feuerstellen und Müllablagerungen usw. 

 Bekämpfung von invasiven, gebietsfremden Pflanzenarten (Neophyten) 
 Beobachtung des Besucherverhaltens als Grundlage weiterer Planungen und 

Tätigkeiten 
 Ansprechpartner (m/w/d) für grundstücksverwaltende Organisationen sowie für 

die vor Ort tätigen Naturschutzorganisationen  
 

Wir erwarten: 
 Identifikation mit den Zielen des Naturschutzes und der Landschaftspflege sowie 

naturkundliches Hintergrundwissen und gute Ortskenntnisse hinsichtlich des zu 
betreuenden Gebietes 

 Handwerkliches Geschick und körperliche Belastbarkeit 
 Soziale Kompetenz, ein sicheres, überzeugendes und stets situationsgerechtes 

Auftreten insbesondere auch in Konfliktsituationen 
 Interesse an selbständigem Arbeiten verbunden mit der Fähigkeit effizient und 

strukturiert zu handeln, Organisationstalent, Teamfähigkeit 
 Einsatzbereitschaft und eine hohe Arbeitszeitflexibilität, insbesondere 

Bereitschaft zum Dienst auch in den späten Abendstunden (Überwachung 
Übernachtungsverbote) und an Wochenenden 

 Einfache Kenntnisse im Bereich Textverarbeitung/EDV 
 Fahrerlaubnis Klasse B und Bereitschaft zur Nutzung des privateigenen Kfz  
 Idealerweise besitzen Sie darüber hinaus bereits Erfahrung im (Umwelt-) 

Bildungsbereich 
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Wir bieten: 
 Eine tarif- und leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst (Entgeltgruppe 6 TVöD) sowie alle üblichen Sozialleistungen 
des öffentlichen Dienstes, flexible Arbeitszeiteinteilung und gute 
Fortbildungsmöglichkeiten 

 Eine anspruchs- und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagiert 
arbeitenden Team mit sehr gutem Betriebsklima 

 Darüber hinaus erwartet Sie ein Arbeitsplatz inmitten einer der schönsten 
Naturlandschaften Deutschlands 

 
 
Der Landkreis Bad Tölz-Wolfratshausen fördert aktiv die Gleichstellung aller 
Bewerber (m/w/d). 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Interessenten (m/w/d) werden gebeten, sich bis spätestens 23.03.2026 mit 
vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, einschlägige Abschluss- und 
Arbeitszeugnisse, etc.) per E-Mail als PDF-Datei an personalstelle@lra-toelz.de 
oder postalisch zu bewerben beim  
 
 

Landratsamt Bad Tölz – Wolfratshausen 
Personalverwaltung 

Prof.-Max-Lange-Platz 1 
83646 Bad Tölz 

 
 
Für Rückfragen steht Ihnen die Personalstelle des Landratsamtes jederzeit gerne 
zur Verfügung (Ansprechpartner: Herr Huber, Tel.: 08041/505-313).  
 
In fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an den Leiter des Sachgebiets Umwelt, 
Herrn Franz Steger (08041/505-426). 
 
 
 
 

 


