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 Der Landkreis Bad Tölz-Wolfratshausen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine 

 
Leitung (m/w/d) – für das Sachgebiet 

Technikunterstützte Informationssysteme 
 

Aufgabenbereich: 

• Gesamtverantwortung für die Informationstechnik des gesamten Landratsamts 
mit fachlicher und disziplinarischer Führung und Weiterentwicklung des IT-Teams 
(17 Mitarbeiter) 

• Budget- und Ressourcenverantwortung für das Sachgebiet 

• Weiterentwicklung und Umsetzung der IT-Strategie mit Verantwortung für die 
fortschreitende Digitalisierung des Amts und seiner Leistungen 

• Sicherstellung eines stabilen, sicheren und zukunftsfähigen IT-Betriebs 
(Infrastruktur, Anwendungen, IT-Security) 

• Planung, Steuerung und Umsetzung von IT-Projekten und 
Digitalisierungsvorhaben 

• Auswahl, Steuerung und Kontrolle externer Dienstleister und Partner 
 
Wir erwarten:  

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Informatik, 
Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation  

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Organisation und Weiterentwicklung von IT-
Strukturen, idealerweise in leitender Funktion 

• Fundierte Kenntnisse in IT-Infrastruktur, Applikationslandschaften sowie IT-
Security 

• Strategisches Denken kombiniert mit pragmatischem Handeln und sicherem 
Projektmanagement 

• Ausgeprägte Führungs- und Kommunikationsstärke 

• Hohe Überzeugungskraft und ausgeprägtes Verhandlungsgeschick 

• Konfliktlösungskompetenz, sicheres und verbindliches Auftreten 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein 
 
Wir bieten: 

• Eine leistungsgerechte Vergütung in Entgeltgruppe 14 nach dem Tarifvertrag für 
den öffentlichen Dienst (TVöD)  

• Einen anspruchsvollen und zukunftssicheren Arbeitsplatz mit einem engagiert 
arbeitenden Team  

• Gute Fortbildungsmöglichkeiten 

• Eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeits- und 
Arbeitszeitorganisation sowie die Möglichkeit einen Teil der Arbeit im Homeoffice 
zu erbringen 



 
  

 

2 
 

• Sehr gute infrastrukturelle Rahmenbedingungen sowie alle üblichen 
Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

• Eine Betreuungsmöglichkeit für Kinder vom 1. bis zur Vollendung des 3. 
Lebensjahres 

• Kostenlose Parkmöglichkeiten 
 
Arbeitszeit: 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die bei geeigneten und zeitlich ergänzenden 
Teilzeitbewerbungen auch teilzeitfähig ist. Interessenten (m/w/d) werden daher 
gebeten, bei einer Teilzeitbewerbung auch die mögliche Arbeitszeit und 
Arbeitszeitverteilung mit anzugeben. 
 
Der Landkreis Bad Tölz-Wolfratshausen fördert aktiv die Gleichstellung aller 
Bewerber (m/w/d). 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
 
Interessenten (m/w/d) werden gebeten, sich bis spätestens 27.07.2026 mit 
vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, einschlägige Abschluss- und 
Arbeitszeugnisse, etc.) per E-Mail als PDF-Datei an personalstelle@lra-toelz.de 
oder postalisch zu bewerben beim  
 
 
Landratsamt Bad Tölz – Wolfratshausen 
Personalverwaltung 
Prof.-Max-Lange-Platz 1 
83646 Bad Tölz 
 
 
Für Rückfragen steht Ihnen die Personalstelle des Landratsamtes jederzeit gerne 
zur Verfügung (Ansprechpartner: Herr Krause, Tel.: 08041/505-381).  
 
In fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an den zuständigen Sachgebietsleiter, 
Herrn Rainer Briksa, Tel.: 08041/505-209. 
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