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Stellenausschreibung   

Der Landkreis Bad Tölz-Wolfratshausen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur 
Verstärkung unseres Teams für das Sachgebiet Technikunterstützte 
Informationssysteme einen 

EDV-Koordinator / Schnittstelle IT & Verwaltung (m/w/d) 

in Teilzeit mit 60%. 
 
Über die Rolle: 
In dieser Position an der Schnittstelle zwischen moderner Verwaltung und IT-Services 
übernehmen Sie eine zentrale Koordinationsrolle. Ihr Fokus liegt auf der organisatorischen 
Unterstützung der Technikteams sowie der Sicherstellung reibungsloser Abläufe innerhalb 
des Sachgebiets EDV im Dienste der Fachabteilungen des Landratsamtes. 
 

Aufgabenbereich: 
• Unterstützung der Sachgebietsleitung bei der Planung, Steuerung und Kontrolle 

organisatorischer Prozesse 
• Koordinative Verbindung zwischen den IT-Fachbereichen sowie zu den Fachabteilungen 

und weiteren Dienststellen (u. a. Landkreisschulen) 
• Eigenverantwortliche Durchführung von IT-Beschaffungsprozessen (Angebotsphase bis 

Auftragserteilung) 
• Übernahme administrativer Aufgaben wie Rechnungsprüfung, Budgetunterstützung und 

einfaches Controlling 
• Mitwirkung bei der Prozessdokumentation zur Sicherstellung eines hohen 

Servicestandards für die Fachabteilungen 
 
Wir erwarten: 
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische oder technisch-administrative Ausbildung 

oder mehrere Jahre Berufserfahrung in diesem Bereich 
• Technisches Grundverständnis sowie die Fähigkeit, komplexe organisatorische 

Zusammenhänge zu durchdringen 
• Hohe Serviceorientierung und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit 

internen Kunden 
• Eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und ein hohes Maß an 

Verantwortungsbewusstsein 
• Fahrerlaubnis Klasse B 

Wir bieten: 
• Eine leistungsgerechte Vergütung in Entgeltgruppe 10 nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst (TVöD) 
• Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit in 

einem zukunftsorientierten Arbeitsbereich und einem engagiert arbeitenden Team 
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• Sehr gute infrastrukturelle Rahmenbedingungen 
• Professionelle Fortbildungsmöglichkeiten 
• Eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeits- und 

Arbeitszeitorganisation sowie die Möglichkeit einen Teil der Arbeit im Homeoffice zu 
erbringen  

• Alle Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 
• Betreuungsmöglichkeit für Kinder vom 1. bis zur Vollendung des 3. Lebensjahres 
• Kostenfreie Parkmöglichkeiten  

Der Landkreis Bad Tölz-Wolfratshausen fördert aktiv die Gleichstellung aller Bewerber 
(m/w/d). Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 

Ihre Bewerbung 
Bitte reichen Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf sowie einschlägige 
Abschluss- und Arbeitszeugnisse) als eine zusammenhängende PDF-Datei bis spätestens 
03.08.2026 bei der Personalstelle des Landratsamtes ein.  

Für Fragen zum Bewerbungsverfahren hilft Ihnen die Personalstelle unter Telefonnummer: 
08041 505-313 gerne weiter. Ansprechpartner ist Herr Huber. Für fachliche Fragen steht 
Ihnen Herr Briksa, Leiter des Sachgebiets Technikunterstütze Informationssysteme unter der 
Telefonnummer: 08041 505-209, gerne zur Verfügung. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an nachfolgende Adresse. 

Landratsamt Bad Tölz-Wolfratshausen 
Sachgebiet 11 - Personalstelle 
Prof.-Max-Lange-Platz 1 
83646 Bad Tölz 
Tel.: +49 (8041) 505-313 
E-Mail: personalstelle@lra-toelz.de 
www.lra-toelz.de/stellenangebote  
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