Stellenausschreibung

Der Markt Manching (Landkreis Pfaffenhofen an der Ilm) ist mit derzeit iber 13.000
Einwohnern eine leistungsstarke und birgerfreundliche Kommune mit 2.000-jahri-
ger Geschichte sudlich von Ingolstadt im schonen Oberbayern.

Die Marktgemeinde Manching sucht im Zuge der altersbedingten Nachfolgeregelung
zum nachstmadglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter ;mmwid) fir das Personalamt

in Teilzeit mit 20 Std./Woche (grundséatzliche Arbeitstage Dienstag, Donnerstag und
Freitag). Die Stelle ist unbefristet.

Zu lhren wesentlichen Aufgaben gehdren:

Unterstlitzung bei personalrelevanten Themen und der Entgeltabrechnung
Administrative Personalamtstatigkeiten

Unterstitzung der Personalamtsleitung bei Sonderaufgaben und Projekten
Mitwirkung bei der Erstellung von Auswertungen und Berichten
Unterstitzung bei der Durchfihrung des Bewerbungsmanagements

Wir erwarten von lhnen:

e Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten oder zur Verwaltungsfachkraft
(Beschaftigtenlehrgang | bzw. AL 1) oder vergleichbare kaufmannische Ausbil-
dung

Berufserfahrung in der Kommunalverwaltung wéare wiinschenswert

sicheres und verbindliches Auftreten, schnelle Auffassungsgabe
selbststandige und eigenverantwortliche Aufgabenerledigung

klare und tGiberzeugende Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift
Leistungsbereitschaft und Teamfahigkeit

sichere EDV-Kenntnisse (MS-Office, etc.)

Wir bieten lhnen:

e eine unbefristete Einstellung und einen sicheren Arbeitsplatz

e die sichere und pinktliche Zahlung des Gehalts - tarifgerecht nach den
Bestimmungen des offentlichen Dienstes (TV6D). Die Vergitung erfolgt ent-
sprechend der Qualifikation und den personlichen Voraussetzungen

e einen Urlaubsanspruch von 30 Tage im Jahr (zeitanteilig)

e Verlassliche Zusatzleistungen wie z.B. Jahressonderzahlung

e eine sichere arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung, die durch
eigene freiwillige Beitrdge rentensteigernd erganzt werden kann




e einvielseitiges, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufga-
bengebiet

e gleitende Arbeitszeit und gutes Betriebsklima

e groRRzlgige Schulungs- und Weiterbildungsmadglichkeiten

e Fahrrad-Leasing

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.

Bewerbungsende: 11.01.2026

Bitte bewerben Sie sich direkt online tGber diese Seite.

Fur weitere Informationen steht Ihnen unser Leiter Personalamt, Herr Thomas Mair
(08459 85-32), gerne zur Verfligung.




