Stellenausschreibung

Der Markt Manching (Landkreis Pfaffenhofen an der lim) ist mit derzeit tber 13.000 Einwoh-
nern eine leistungsstarke und burgerfreundliche Kommune mit 2.000-jahriger Geschichte
sudlich von Ingolstadt im schénen Oberbayern.

Die Marktgemeinde Manching sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fur das Bauamt —
Sachgebiet Bautechnik - einen

» Bautechniker* — Hochbau oder Tiefbau

= Beschaftigter* mit vergleichbarer Qualifikation
(*m/wid)

in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet.

Zu lhren wesentlichen Aufgaben gehoren:

Hochbau:

Planungsaufgaben, Ausschreibung und ortliche Baulberwachung mit Abrechnung insbeson-
dere im Bereich der Gebaudeunterhaltung sowie im Zusammenhang mit Umbau-, Moderni-
sierungs-, Sanierungs- und Instandsetzungsmaflnahmen fir gemeindliche Einrichtungen

o Unterstltzung der Projektleitung bzw. eigenstandige Projektleitung je nach Qualifikation
und Bauvorhaben
bautechnische Betreuung gemeindlicher Gebaude und Anlagen

e Erstellung von Ausschreibungsunterlagen und oértliche Bauliberwachung fir Sanierungs-
und Unterhaltsarbeiten (z.B. Bauteilerneuerung, Instandsetzung)

o Kostenermittlung und Kostenkontrolle

Tiefbau:

Planungsaufgaben, Ausschreibung und értlichen Bauiberwachung mit Abrechnung im Bereich
Tiefbau (Straen, Bricken, Kanal, Wasserversorgung) und mit folgenden Schwerpunkten:

o Unterstltzung der Projektleitung bzw. eigenstandige Projektleitung je nach Qualifikation und
Bauvorhaben (bspw. Stra3enbau)

e Ansprechpartner fur Anlieger (Burger) bezuglich Strallenschaden

e Betreuung von Ingenieurblros, Baufirmen und externen Spartentragern (Gas, Telefon, etc.)

o Erstellung von Ausschreibungsunterlagen und ortliche Bautberwachung fir Sanierungs-
und Unterhaltsarbeiten (kommunale StralRen, Wasserleitungen, Abwasserkanale)

e  Abstimmung der Bauvorhaben mit Behdrden und Projektbeteiligten

o Betreuung GIS (u.a. Kanalkataster)

o Bauunterhalt kommunaler Bricken




Wir erwarten von lhnen:

abgeschlossene Ausbildung zum Bautechniker — Hochbau/Tiefbau oder vergleich-
bare Qualifikation

eine dem Aufgabengebiet entsprechende Berufserfahrung und fundiertes Fachwis-
sen ware wlnschenswert

eigenstandige Arbeitsweise, Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Teamfahigkeit
Fachkenntnisse zur VOB/VOL, HOAI und Vergaberecht, sowie zu Ublichen Bauver-
fahren im Hoch- bzw. Tiefbau

IT-Kenntnisse (MS Office, CAD, AVA-Software, GIS-Programme)

Fahrerlaubnis der Klasse B

Wir bieten lhnen:

eine unbefristete Einstellung und einen sicheren Arbeitsplatz

die sichere und piinktliche Zahlung des Gehalts - tarifgerecht nach den Bestimmun-
gen des o6ffentlichen Dienstes (TVAD). Die Vergutung erfolgt entsprechend der Qualifi-
kation und den persoénlichen Voraussetzungen bis zu Entgeltgruppe 9b TVOD-VKA.
Gegebenenfalls besteht die Moglichkeit der Zahlung einer monatlichen Arbeitsmarkt-
zulage in Héhe von 200,00 Euro.

einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen im Jahr

verlassliche Zusatzleistungen wie z.B. Jahressonderzahlung

eine sichere arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung, die durch eigene
freiwillige Beitrage rentensteigernd erganzt werden kann

ein vielseitiges, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
gleitende Arbeitszeit und gutes Betriebsklima

klimatisierte Biiros

groRziigige Schulungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Fahrrad-Leasing

Weihnachtsfeier, Betriebsausflug, Sommerfest und nicht zuletzt unseren Barthel-
markt

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.

Bewerbungsende: 13.09.2026

Bitte bewerben Sie sich direkt online liber diese Seite.

Fur weitere Informationen stehen Ihnen unser Leiter Bauamt, Herr Sebastian Grauvogl (Tel.: 08459
85-38) sowie unser Leiter Personalamt, Herr Thomas Mair (Tel.: 08459 85-32) gerne zur Verfigung.




