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Ihre Zukunft wartet hier! 
Maulburg im Wiesental liegt zwischen Lörrach und Schopfheim und verbindet hohe Lebensqualität mit 
attraktiven Arbeitsbedingungen. Die Gemeinde bietet eine sehr gute Infrastruktur, vielfältige Betreuungs- und 
Freizeitangebote sowie eine hervorragende Verkehrsanbindung. Durch die Nähe zur Schweiz und zu Frankreich 
sowie die gute Erreichbarkeit von Basel, Freiburg und Zürich profitieren Sie von einem attraktiven Wohn- und 
Arbeitsumfeld in einer der schönsten Regionen Südbadens. 
 
Die Gemeinde Maulburg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt oder nach Absprache eine:n 
 

Mitarbeiter:in Finanzen, Steuern & Liegenschaften   
(m/w/d) mit einem Beschäftigungsumfang in Höhe von 80 – 100% 
 
Bei uns erwartet Sie mehr als ein sicherer Arbeitsplatz: Freuen Sie sich auf eine unbefristete Tätigkeit im 
öffentlichen Dienst mit flexiblen Arbeitszeiten sowie attraktiven Zusatzleistungen wie Fahrrad-Leasing und einer 
betrieblichen Krankenzusatzversicherung. Sie übernehmen abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher 
Eigenverantwortung und wirken als Stellvertretung der Rechnungsamtsleitung aktiv an der Gestaltung und 
Weiterentwicklung unserer Gemeinde mit. Dennoch sind Sie nie auf sich allein gestellt, sondern erhalten immer 
Rückhalt und Unterstützung. Die Vergütung erfolgt bis Entgeltgruppe 9b TVöD bzw. Besoldungsgruppe A10. 
 
Zur Verstärkung unseres engagierten 7-köpfigen Teams im Rechnungsamt suchen wir eine motivierte 
Persönlichkeit, die Lust hat, ihre Expertise sowohl im klassischen Aufgabenfeld des Rechnungsamtes als auch in 
spannenden Themen rund um unsere kommunalen Liegenschaften einzubringen. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – und darauf, Sie vielleicht schon bald in unserem Team willkommen zu 
heißen!
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Bei Fragen wenden Sie sich gerne an die 
Personalabteilung 
Frau Janine Diekelmann 
07622 3991-33 oder janine.diekelmann@maulburg.de 
Ingo.roeslen@maulburg.de 

Ihre Aufgaben 
Finanzen & Steuern 
• Bearbeitung steuerlicher Angelegenheiten der Gemeinde, insbesondere im Bereich Umsatzsteuer und 

kommunales Steuerrecht 
• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Digitalisierung von Prozessen im Finanzwesen 
• Unterstützung bei der Umsetzung gesetzlicher Anforderungen und neuer Regelungen 
 
Liegenschaften 
• Verwaltung gemeindlicher Grundstücke, Gebäude und Wohnungen 
• Mitwirkung bei Grundstücksangelegenheiten, Verpachtungen sowie An- und Verkäufen 
• Bearbeitung vielfältiger Fragestellungen rund um die kommunalen Grundstücke, Gebäude und 

Wohnungen 
 

Organisation & Projekte 
• Koordination von Datenschutzthemen in Zusammenarbeit mit dem externen Datenschutzbeauftragten 
• Bearbeitung und Umsetzung gesetzlicher Anforderungen und neuer Regelungen 
• Vertretung der Rechnungsamtsleitung bei Abwesenheit 

 
Eine endgültige Aufgabenabgrenzung bleibt vorbehalten. 
 
Ihr Profil 
• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Verwaltungs-, Steuer- oder kaufmännischen Bereich oder eine 

vergleichbare Qualifikation. 
• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
• Interesse an steuerlichen und verwaltungsrechtlichen Fragestellungen 
• Eine positive und serviceorientierte Grundhaltung 

 
Darauf können Sie sich freuen 
• Sinnstiftende Aufgaben mit Verantwortung und der Möglichkeit, Ihre Ideen einzubringen 
• Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
• Flexible Arbeitsbedingungen und ein wertschätzendes Miteinander in einem engagierten Team 
• Vielfältige Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Attraktive Zusatzleistungen wie Fahrrad-Leasing, Gesundheitsangebote und eine betriebliche 

Krankenzusatzversicherung 
• Flexible Arbeitszeiten 

 

Bezahlung und Soziale Leistungen erfolgen je nach persönlichen Voraussetzungen nach dem Tarifvertrag für 
den öffentlichen Dienst bis EG 9b TVöD (derzeit bis ca. 63.000 € brutto jährlich zzgl. Jahressonderzahlung und 
betrieblicher Altersvorsorge) oder im Beamtenverhältnis nach A10 (Jahresgehalt bis ca. 54.000€ brutto 
jährlich). 

Klingt nach Ihrem nächsten Karriereschritt? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Bewerben Sie sich 
gerne auch dann, wenn Sie nicht alle Anforderungen vollständig erfüllen – entscheidend sind für uns Ihre 
Motivation, Ihre Lernbereitschaft und Ihr Interesse an einer vielseitigen Tätigkeit. 

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte bis zum 28. Juni 2026 bequem über unser Online-Bewerberportal ein. Direkt 
online bewerben unter https://www. mein-check-in.de/maulburg 

 


