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Ihre Zukunft wartet hier! 

Sie suchen einen besonders schönen Platz zum Leben und Arbeiten? Maulburg mit rund 4.300 Einwohner:innen 
ist eine attraktive Gemeinde im Wiesental zwischen Schopfheim und Lörrach. Mit sehr gut ausgebauter 
Infrastruktur – von Ladengeschäften für den täglichen Bedarf bis hin zum eigenen Hallenbad – ist Maulburg als 
Industriestandort und Arbeitsplatzschwerpunkt im Mittleren Wiesental weit über die Landkreisgrenzen hinaus 
bekannt. Die zukunftsgewandte Lebensqualität spiegelt sich wider in zeitgemäßen Kinderbetreuungs- und 
Schulangeboten, einer überdurchschnittlich ausgebauten Kinder-, Jugend- und Familienarbeit sowie 
vielfältigen Möglichkeiten für sportliche und kulturelle Aktivitäten. Das soziale Miteinander in der sympathischen 
dörflichen Struktur ist von einem überaus lebendigen Vereinsleben geprägt. Nicht zuletzt – die grenznahe Lage 
zur Schweiz und zu Frankreich sowie die hervorragende verkehrstechnische Anbindung, u. a. der 
Zugpendelverkehr nach Basel, ermöglichen es in besonderer Weise, die Vorzüge einer Erholungs- und 
Tourismuslandschaft zu genießen, um gleichwohl die Angebote der Städte Basel, Zürich oder Freiburg und 
Straßburg unkompliziert nutzen zu können. 
 
Die Gemeinde Maulburg sucht für den Kindergarten Steegmatt zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

qualifizierte pädagogische Assistenz 
(m/w/d) mit einem Beschäftigungsumfang von 5 Wochenstunden befristet für 1 Jahr 

Der Kindergarten Steegmatt befindet sich in schöner Lage in Maulburg. Fußläufig sind in 5 Minuten Wald, 
Zentrum und S-Bahn-Station zu erreichen. 

Unser Kindergarten bietet bis zu 65 Kindern in teiloffenen Gruppen beste Chancen, ihre eigene 
Persönlichkeit in der Gemeinschaft mit anderen zu entfalten. Ein wesentlicher Schwerpunkt unserer Arbeit ist, 
dass die uns anvertrauten Kinder entsprechend unserer Haltung „Hilf mir, es selbst zu tun“ größtmögliche 
Selbstständigkeit erlernen. Die Selbstbestimmung bezüglich Spielort, Spielpartner und Spielart ist dabei 
wichtiger Bestandteil unseres pädagogischen Ansatzes und so fördern wir das selbsttätige, freie, kreative 
und entdeckerische Spiel als zentrale Grundlage des Lernens. Ein weiterer Schwerpunkt ist die Motivation zur 
Bewegung. Hier haben wir ein auf die Fähigkeiten der Kinder abgestimmtes Bewegungsprogramm fest 
etabliert. Auch bei den regelmäßig durchgeführten Waldwochen, Ausflügen und gruppenübergreifenden 
Angeboten und Projekten ist uns Bewegung mit den Kindern ein wichtiges Anliegen. 
Wir freuen uns auf kompetente Unterstützung
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Fragen an 
Herrn Julian Kracht 07622 
64058 
steegmatt-
kiga@maulburg.de 
 

Arbeitsrechtliche Fragen 
Frau Janine Diekelmann 
07622 3991-33 
janine.diekelmann@maulburg.de 

r
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Ihre Aufgaben bei uns sind 
 
• Übernahme von Verantwortung im Hilfeprozess und interdisziplinäre Zusammenarbeit 
• Qualifizierte Begleitung, Unterstützung und Förderung des Kindes  
• Die Planung, Durchführung und Auswertung von Förderangeboten im Rahmen des Förderplans 
• Fachliche Unterstützung und Beratung des Kitapersonals im Alltag  
• Fachliche Unterstützung bei der Gestaltung eines förderlichen Tagesablaufs und der Lernumgebung  

 
Die vorgenannten Tätigkeitsbereiche sind nicht abschließend da der Unterstützungsbedarf individuell 
betrachtet wird. 

 
Sie sollten mitbringen 
 

• Abschluss als staatlich anerkannte:r Erzieher:in mit entsprechender Weiterbildung im heilpädagogischen 
Bereich oder Abschluss als staatlich anerkannte:r Heilpädagoge:in oder Abschluss zum 
Heilerziehungspfleger:in oder eine andere einschlägige Ausbildung mit heilpädagogischem Schwerpunkt. 

• Erfahrung in der Förderung von Kindern mit besonderen Bedürfnissen oder entsprechende Kenntnisse 
• sind engagiert, flexibel und teamfähig, 
• auch in herausfordernden Situationen stets ruhig und konsequent, 
• verfügen über eine positive Lebenshaltung, 
• treten Kindern einfühlsam und wertschätzend gegenüber, 
• möchten die Selbstständigkeitsentwicklung der uns anvertrauten Kinder gemeinsam mit uns begleiten 

 
 

Wir bieten Ihnen unter anderem 
• eine Arbeitsstelle bei einem wertschätzenden und aufmerksamen Arbeitgeber 
• viele nette Leute in einem angenehmen Betriebsklima 
• attraktive Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (Gesundheitskurse, 

Gesundheitstage, jährliche Hallenbadwertkarte, Fahrrad-Leasing, Geburtstagsgutscheine) 
• eine betriebliche Krankenzusatzversicherung und weiteres 
 

Das Beschäftigungsverhältnis bestimmt sich nach der Dauer der Gewährung der begleitenden Hilfe durch das 
Landratsamt Lörrach zunächst für 1 Jahr. Die Eingruppierung richtet sich nach den Bestimmungen des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst TVöD SuE. 
 
Kommen Sie in unser starkes Team und reichen Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf sowie Nachweisen 
Ihrer Qualifizierungen über unser online Bewerber-Portal ein. 
 
Fragen beantwortet gerne der Leiter des Kindergartens, Herr Julian Kracht, Tel. 07622/ 64058 oder per E-Mail 
steegmatt-kiga@maulburg.de 
 
Direkt online bewerben unter maulburg.de 
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