
 

 

Ihr Kontakt 
Ihre vollständige Bewerbung senden Sie bitte mit Angabe der  
Referenz-Nr. R-NR-2023-037 als PDF an:  

bewerbung@medbo.de 

Medizinische Einrichtungen 
des Bezirks Oberpfalz –
medbo KU  

Personalabteilung 
z. H. Petra Schmalzbauer 
Universitätsstraße 84 

93053 Regensburg 

Wir sind die Medizinischen Einrichtungen des Bezirks Oberpfalz. 3.600 Expert:innen aus 60 Nationen arbeiten in unseren Kliniken, Pflegeheimen, 
Pflegeschulen oder unserem Bildungsinstitut. Wir sind spezialisiert auf die Fachgebiete Psychiatrie & Psychotherapie, Kinder- und Jugendpsychiatrie, 
Neurologie, Neurologische Rehabilitation, Neuroradiologie sowie Forensik. Wir suchen Charakter-Köpfe, denn: Die medbo wächst, wachsen Sie mit! 
 

IHR PROFIL 

 

IHRE AUFGABEN UNSER ANGEBOT 

Mitarbeiter (w/m/d) im Pflegedienst 
für das Zentrum für Neurologische Rehabilitation der Klinik und Poliklinik  

für Neurologie der Universität Regensburg am Bezirksklinikum Regensburg 

 Abgeschlossene Ausbildung als 
Gesundheits- und Krankenpfleger 
(w/m/d) oder Altenpfleger (w/m/d) 

 Interesse an der Betreuung 
neurologisch erkrankter Patienten  

 Fundierte Kenntnisse im Fachbereich 
Neurologie / Neurologische 
Rehabilitation wünschenswert 

 Einfühlungsvermögen, 
Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 Flexibilität und Einsatzbereitschaft 

 Bereitschaft zur kontinuierlichen 
Weiterbildung 

 Pflege und Betreuung neurologisch 
erkrankter Patienten sowie 
Dokumentation der Maßnahmen 

 Mitarbeit bei der Therapieplanung im 
interdisziplinären Team und 
Mitverantwortung für die Umsetzung  

 Verhaltensbeobachtung und 
Einschätzung der Patienten 

 Training von Alltagssituationen und 
Gestaltung einer professionellen 
Beziehung mit Patienten 

 Arbeiten im interdisziplinären Team 

 

 Ein interessantes und 
anspruchsvolles Betätigungsfeld 
sowie vielfältige und langfristige 
Entwicklungsmöglichkeiten in einem 
erfolgreichen Unternehmen 

 Tarifgerechte Bezahlung nach TVöD 

 Betriebliche Zusatzrente ohne 
Eigenbeteiligung 

 Fort- und Weiterbildung sowohl im 
hausinternen Institut für Bildung und 
Personalentwicklung als auch bei 
externen Fortbildungsträgern  

 Einen Arbeitgeber, der der Work-Life-
Balance einen hohen Wert beimisst 
und die Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf fördert 

 Hohe Lebensqualität in der „grünen 
Lunge Europas“ und der 
Weltkulturerbestadt Regensburg 

 

Wir informieren Sie gerne vorab: 
 
Fon +49 (0) 941/ 941 - 3110 
Frau Anita Traurig 
Leiterin Patienten- und Pflegemanagement 
Zentrum für Neurologische Rehabilitation 
 


